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ПЛАН

роботи Гусятинського районного

методичного кабінету

на 2010/2011 навчальний рік

І.  ВСТУП

У 2009/2010 навчальному році методична служба та педагогічні колективи закладів освіти району працювали над реалізацією законів України «Про дошкільну освіту», “Про загальну середню освіту”, “Про освіту”,  “Про позашкільну освіту”,   Положення про загальноосвітній навчально-виховний заклад, Національної доктрини розвитку освіти України в ХХІ ст., Державних програм “Учитель”, “Розвиток позашкільних навчальних  закладів на 2002-2008 роки”, Концепції середньої загальної освіти (12 річна школа), завдань Указів Президента України від 04.07.2005 р. №1013/2005 «Про невідкладні заходи щодо забезпечення функціонування та розвитку освіти в Україні, від 20.03.2008 року №244/208 «Про додаткові заходи щодо підвищення якості освіти в Україні», Постанови Верховної Ради України від 09.01.2007 р. №536-У «Про стан і перспективи розвитку загальної середньої освіти в Україні»,  програм профільного навчання, роботи з обдарованими школярами та державних програм і проектів, спрямованих на формування здорового способу життя. 

Районний методичний кабінет продовжив роботу над реалізацією науково-методичної проблеми “Система моніторингових досліджень якості навчально-виховного процесу як функція оцінювання, прогнозування, корекцій та планування освіти”.  Крім цього усі форми методичної роботи було спрямовано на: реалізацію програми профільного навчання, системи професійної орієнтації, методичне забезпечення організації профільного навчання; удосконалення системи роботи з талановитими та обдарованими школярами, реалізацію цільової програми роботи з обдарованою молоддю на 2008-2010 рр.; психолого-педагогічний супровід навчально-виховного процесу і методичної роботи в цілому, сприяння розвитку психологічної служби системи освіти району; вивчення і оцінку умов організації навчально-виховного процесу, кадрового і навчально-методичного забезпечення, діяльності педагогічних працівників, рівня навчальних досягнень школярів; проведення моніторингових досліджень якості навчально-виховного процесу; залучення творчих педагогів до науково-дослідної діяльності, розробки авторських програм, посібників; вивчення перспективного педагогічного досвіду вчителів району; підвищення управлінського рівня керівників закладів освіти району з питання допрофільного і профільного навчання; співпрацю РМК та ТОКІППО щодо підвищення кваліфікації педагогічних кадрів району; координацію внутрішкільної методичної роботи у навчально-виховних закладах району; формування інноваційного освітнього середовища, пошук і підтримку молодих творчих учителів; реалізацію програм, спрямованих на формування громадянської позиції молоді, здорового способу життя.

Під час проведення методичної роботи застосовувались різноманітні види індивідуальної роботи з педагогами, орієнтовані на їх практичну підготовку, та поширеними і досить ефективними формами методичної роботи стали відвідування навчальних занять і позакласних заходів, проведення творчих звітів, майстерень, зустрічей у педагогічних вітальнях, спрямовані на обмін досвідом та його поширення, колегіальну взаємодопомогу в роботі. Протягом року ефективно використовувались сучасні форми організації методичної роботи, зокрема, методичні фестивалі, «круглі столи», аукціони педагогічних ідей, ділові педагогічні ігри, тренінги і практичні заняття, під час яких детально розглядалися окремі теоретичні положення та педагогічні ситуації, наближені до реальних.

Так, у 2009/2010 навчальному році проведено 12 проблемних постійно діючих семінарів, 28 семінарів-практикумів, 4 засідання клубу професійного спілкування, 4 творчих лабораторії, 4 заняття у майстер-класі, 4 занять шкіл педагогічної майстерності, 6 засідань творчих груп, 12 занять шкіл вдосконалення педагогічної майстерності,5 випереджуючих семінарів-практикумів. Усіх 79 методичних заходи  із вчителями різних фахів.  Протягом  навчального року ефективно працювали міжшкільні  методичні об’єднання вчителів усіх фахів при чотирьох методичних центрах.

Добре організована методична робота із педагогічними працівниками району значно впливає на їх професійний ріст, що відображається в результативності участі вчителів району у педагогічних конкурсах, зокрема у цьому навчальному році 27 педагогів району, що на 5 більше від попереднього року, взяли участь у районному етапі конкурсу «Учитель року – 2010», п`ятеро із них представляли район на обласному етапі,  це: Метельська О.М. , вчитель географії  ЗОШ І-ІІІ ст. ім.Пулюя смт.Гримайлів, Марцинів О.А., вчитель математики ЗОШ І-ІІІ ст. ім.Пулюя смт.Гримайлів, Боднар О.М., вчитель хімії ЗОШ І-ІІІ ст. №2 м.Копичинці, Кованюк В.Я. вчитель історії та правознавства НВК «ЗОШ І-ІІІ ст. №1-гімназія» м.Копичинці, Шепета П.Л., вчитель трудового навчання ЗОШ І-ІІІ ст. №2 м.Копичинці.  
Протягом навчального року вчителі початкових класів НВК «ЗОШ І-ІІІ ст. №1-гімназія» м. Копичинці Чорній Т.В. та Пиріжок О.М. були активними учасниками творчої групи предметів природничого циклу при ТОКІППО. 

Вчителі природничих дисциплін ЗОШ І-ІІІ ст. №2 м.Хоростків взяли участь  у міжнародному пілотному дослідженні TIMSS за рівнем підготовки учнів 8 класів з природничих дисциплін.
Методична робота з працівниками дошкільних навчальних закладів району проводилась згідно річного плану та наказу про методичну роботу на виконання основних нормативних документів, які визначають нові напрямки освітньо-виховної роботи з кадрами. Протягом року дошкільна освіта району опановувала концептуальні засади нової Базової програми «Я у Світі». 3 метою осмислення специфіки змісту й глибини сприйняття педагогами Базової програми, визначення обґрунтованих шляхів практичного її впровадження, в районі здійснювались різні форми випереджувального навчання педагогів. 
Слід зазначити, що методистами райметодкабінету створено індивідуальну, ефективну систему методичної роботи з педагогами, яка  сприяє кожному педагогу опанувати вмінням здійснювати аналіз своїх досягнень та недоліків у роботі і на основі отриманих даних моделювати, планувати свою діяльність, одержувати позитивні результати, ефективно і в повній мірі  використовувати  у своїй роботі  моніторингові дослідження. Працівники методичної служби району добре продумують план кожного заняття,  поєднуючи теоретичні  і практичні  частини, намагаються розкривати суть практичного застосування інновацій та моніторингу, донести до вчителів все нове, ефективне, що напрацьовується у педагогічній науці.

У 2009/2010 н.р. значно зросла активність педагогів у співпраці із різними фаховими виданнями, заступник директора ЗОШ І-ІІІ ст. с.Красне Дрозда М.Р. є ведучим рубрики «Педагогічний практикум» у газеті «Завуч» (видавництво «Шкільний світ»).
Вивчено, узагальнено і поширюється досвід роботи творчих педагогів району. У районну картотеку ППД внесено 9 нових адрес описаного перспективного педагогічного досвіду, розпочато вивчення досвіду роботи 8 педагогів району.

Педагогічні працівники району взяли участь у конкурсі створення програм для курсів за вибором та факультативів. Було подано 15 таких програм, схвалення науково-методичною радою ТОКІППО отримали 3. 

Працівники методкабінету видали ряд методичних рекомендацій для педагогів району, а також спільно із творчими вчителями підготовлено електронні посібники з різних фахів. 
Однак, не ввійшли в практику роботи методистів РМК проведення масових заходів – науково-практичних конференцій, педагогічних мостів, поїздок з метою запозичення досвіду роботи, залучення педагогів району до наукової діяльності.

Завдання районного методичного кабінету
на 2010/2011 навчальний рік

1. Наукове, організаційно-методичне супроводження та реалізація завдань указів Президента України, постанов уряду та Верховної Ради України, доктрин, концепцій, законодавчих актів, державних та регіональних програм, нормативно-правових документів з питань освіти. Проведення системних заходів, спрямованих на поліпшення якості освіти, приведення її у відповідність до визначених стандартів.

2. Реалізація науково-методичної проблеми “Підвищення професійної компетентності педагогів на основі сучасних педагогічних технологій та методик, підвищення якості освіти в умовах інформаційно-комунікаційного простору”.
3. Участь у реалізації окремих заходів програми розвитку методичної служби області на 2010-2012 рр. „Інституційний розвиток закладів післядипломної педагогічної освіти області як науково-методичних установ”, міжнародних проектів „Рівний доступ до якісної освіти в Україні” та „Освіта для стійкого розвитку в дії”.
4. Методичне відпрацювання різних моделей організацій навчально-виховного процесу у дошкільних навчальних закладах і впровадження базової програми розвитку дитини дошкільного віку «Я у Світі».
5. Реалізація програми профільного навчання, системи професійної орієнтації, в тому числі на педагогічні професії, науково-методичний супровід організації профільного навчання, діяльності освітніх округів.
6. Удосконалення системи роботи з талановитими та обдарованими школярами, реалізація цільової програми роботи з обдарованою молоддю на 2008-2010 рр. Розвиток системи стимулювання обдарованої молоді та її наставників, запровадження сучасних методик виявлення, навчання, виховання та соціально-педагогічної підтримки таких учнів, пошук альтернативних шляхів ефективної реалізації творчих здібностей обдарованої молоді в усіх сферах життя, популяризації  їхніх здобутків, кращого педагогічного досвіду роботи з обдарованими дітьми, забезпечення ефективної діяльності загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів щодо створення умов для розвитку особистості.
7. Психолого-соціальний супровід навчально-виховного процесу і методичної роботи в цілому, сприяння розвитку психологічної служби системи освіти району. 

8. Вивчення і оцінка умов організації навчально-виховного процесу, кадрового і навчально-методичного забезпечення, діяльності педагогічних працівників, рівня навчальних досягнень школярів. Проведення моніторингових досліджень якості навчально-виховного процесу.

9. Використання інформаційно-комп`ютерних технологій в освітніх закладах району.

10. Створення умов для проведення зовнішнього незалежного оцінювання випускників загальноосвітніх навчальних закладів району.

11. Залучення творчих педагогів до науково-дослідної діяльності, розробки авторських програм, посібників, участь в апробації навчальних підручників. Здійснення інформаційно-методичної та видавничої діяльності. 
12. Вивчення перспективного педагогічного досвіду вчителів району. Формування інноваційного освітнього середовища, пошук і підтримка молодих творчих учителів.

13. Підвищення управлінського рівня керівників закладів освіти району у сучасних умовах 

14. Співпраця РМК та ТОКІППО щодо підвищення кваліфікації педагогічних кадрів району.
15. Координація внутрішкільної методичної роботи у навчально-виховних закладах району.
16. Реалізація програм, спрямованих на формування громадянської позиції молоді, здорового способу життя. Залучення школярів до участі у дитячо-юнацьких молодіжних організаціях та патріотичних іграх. Сприяння розвитку учнівського самоврядування та залучення батьківської громадськості до діяльності навчальних закладів.
Структура методичної роботи з педагогічними кадрами

-   районні методичні об`єднання;

-   шкільні та міжшкільні  методичні об"єднання вчителів;  
· семінари - практикуми;

· проблемні семінари;

· майстер-класи;

· творчі групи;

· школи вдосконалення педагогічної майстерності;

· клуб молодих вчителів;

-   клуби творчо працюючих вчителів;

-   конференції педпрацівників;

-   методичні місячники, декади, тижні;

-   індивідуальні та групові консультації;

· конкурс "Учитель року";

-   доатестаційне вивчення досвіду роботи вчителів, що претендують на встановлення  вищої кваліфікаційної категорії, звання "Старший вчитель", "Вчитель-методист";

-   докурсова і після курсова робота з керівниками та вчителями;

-   творчі звіти вчителів, що атестуються.

Усі  форми методичної  роботи спрямувати на :   

  - вивчення питань теорії і досягнень науки в галузі викладання предметів, оволодіння сучасною науковою методологією;

  - освоєння методики викладання предметів. Випереджуючий розгляд питань методики вивчення складних розділів навчальних програм з демонструванням показових уроків;

  -  систематичне інформування про нові методичні рекомендації, публікації з питань змісту і методики навчально-виховної роботи, вивчення відповідних державних документів;

  - впровадження в практику  педагогічних  колективів досягнень окремих інноваційних методик, перспективного педагогічного досвіду;
  - використання у навчально-виховному процесі інформаційно-комунікаційних технологій;

  -  втілення у навчально-виховний процес системи моніторингових досліджень;

  -  інформаційно-методичне забезпечення допрофільного та профільного навчання старшокласників.

     Структура  науково-методичної роботи

  Вона включає в себе такі напрямки діяльності: 

- практична спрямованість науково-методичної роботи;

- спрямованість    методичної    роботи     на    надання    адресної  диференційованої допомоги вчителю;

- координація науково-методичної роботи з ОКІППО;

- проведення інструктивно-методичних заходів;

- підвищення кваліфікаційного рівня педпрацівників на курсах при ОКІППО.

Структура методичної роботи 
з педагогічними кадрами шкіл району у 2009/2010 році

	№

з/п
	Категорія педпрацівників
	Форма методичної роботи
	Проблема
	Відповідальні

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Директори шкіл
	семінар-практикум
	Компетентнісний керівник – запорука реалізації компетентнісного підходу до організації сучасного освітнього процесу
	Цвігун Г.Й.

	2.


	Заступники директорів з навчально-виховної роботи
	семінар-практикум
	Системний підхід у внутрішкільній методичній роботі – шлях до підвищення професійної компетентності вчителя
	Цвігун Г.Й.

	3.
	Заступники директорів з виховної роботи
	Проблемний постійно діючий семінар 

заступників директорів шкіл з виховної роботи
	Удосконалення традиційних та пошуки інноваційних форм виховної роботи,  використання комп`ютерних технологій у виховному процесі
	Зубрицька Л.М.

	4.
	Класні керівники
	Творча група класних керівників
	Актуальні аспекти організації результативної співпраці 

класний керівник - батьки
	Зубрицька Л.М.

	
	
	школа вдосконалення майстерності керівників ШМО класних керівників
	Ефективні шляхи організації виховної системи класного керівника
	Зубрицька Л.М.

	5.
	Педагоги-організатори
	Семінар-практикум
	Проектування, становлення та розвиток ефективних виховних систем у сучасній школі
	Зубрицька Л.М.

	
	
	Творча група 
	Створення виховного простору засобами краєзнавства
	Зубрицька Л.М.

	6.
	Учителі початкових класів 
	Школа вдосконалення майстерності 
	Проектна діяльність в початковій школі
	Мельничук Р.Б.

	
	
	Клуб професійного спілкування
	Інформаційно-комунікативні технології навчання на уроках у початкових класах
	Мельничук Р.Б.

	
	
	ММО
	Забезпечення цілісності, системності, неперервності процесу професійного розвитку педагогів – шлях до підвищення якості навчально-виховного процесу
	Мельничук Р.Б.

	7.
	Вихователі групи продовженого дня
	Семінар-практикум
	Формування компетентнісного підходу для ефективної організації навчально-виховного процесу на групі продовженого дня
	Мельничук Р.Б.

	8.


	Учителі української мови та літератури
	Семінар-практикум
	Організація співпраці вчителя та учня при вивченні української мови і літератури в умовах особистісно орієнтованого навчання
	Коваль О.А.

	
	
	РМО
	Науково-методичний супровід професійної діяльності педагогічних працівників в умовах модернізації системи освіти 
	Коваль О.А.

	
	
	ММО
	Забезпечення цілісності, системності, неперервності процесу професійного розвитку педагогів – шлях до підвищення якості навчально-виховного процесу
	Коваль О.А.

	9.
	Учителі світової

літератури
	Семінар-практикум
	Реалізація принципів духовності у системі літературної освіти
	Коваль О.А.

	
	
	ММО
	Забезпечення цілісності, системності, неперервності процесу професійного розвитку педагогів – шлях до підвищення якості навчально-виховного процесу
	Коваль О.А.

	
	
	РМО
	Науково-методичний супровід професійної діяльності педагогічних працівників в умовах модернізації системи освіти 
	Коваль О.А.

	10.
	Учителі англійської мови
	семінар-практикум
	Формування компетентнісного підходу до вивчення іноземної мови
	Гулик А.Т.

	11.
	Учителі німецької мови
	Школа удосконалення майстерності
	Підвищення ефективності сучасного уроку німецької мови
	Гулик А.Т.

	12.
	Учителі французької мови
	Клуб професійного спілкування

 вчителів французької мови
	Розвиток творчої активності учнів шляхом забезпечення комунікативно орієнтованого принципу навчання французької мови
	Гулик А.Т.

	13.
	Учителі іноземної мови
	РМО
	Науково-методичний супровід професійної діяльності педагогічних працівників в умовах модернізації системи освіти 
	Гулик А.Т.

	14.


	Учителі математики
	Семінар-практикум
	Розвиток пізнавальної активності учнів шляхом застосування комп`ютерних технологій
	Стиранка Н.П.

	
	
	РМО
	Науково-методичний супровід професійної діяльності педагогічних працівників в умовах модернізації системи освіти 
	Стиранка Н.П.

	
	
	ММО
	Забезпечення цілісності, системності, неперервності процесу професійного розвитку педагогів – шлях до підвищення якості навчально-виховного процесу
	Стиранка Н.П.

	15.
	Учителів інформатики
	Семінар-практикум
	Формування ключових компетентностей школярів на уроках інформатики
	Стиранка Н.П.

	16.
	Учителі біології та хімії
	Творча лабораторія
	Підвищення професійної компетентності вчителів хімії та біології на основі сучасних технологій та методик
	Янюк І.Я.

	
	
	Семінар-практикум
	Організація навчально-виховного процесу з хімії в контексті  11-річної системи освіти
	Янюк І.Я.

	
	
	РМО
	Науково-методичний супровід професійної діяльності педагогічних працівників в умовах модернізації системи освіти 
	Янюк І.Я.

	
	
	ММО
	Забезпечення цілісності, системності, неперервності процесу професійного розвитку педагогів – шлях до підвищення якості навчально-виховного процесу
	Янюк І.Я.

	17.
	Шкільні бібліотекарі
	Семінар-практикум
	Нетрадиційні моделі проведення бібліотечних уроків
	Янюк І.Я.

	
	
	РМО
	Використання інформаційних технологій у роботі шкільних бібліотек
	Янюк І.Я.

	18.
	Учителі фізики
	РМО
	Науково-методичний супровід професійної діяльності педагогічних працівників в умовах модернізації системи освіти 
	Боднар І.О.

	
	
	ММО
	Забезпечення цілісності, системності, неперервності процесу професійного розвитку педагогів – шлях до підвищення якості навчально-виховного процесу
	Боднар І.О.

	19.


	Учителі географії та основ економіки
	школа вдосконалення майстерності
	Розвиток професіоналізму педагогічних працівників, набуття ними творчої діяльності – шлях до якості знань школярів
	Гуменюк Я.С.

	
	
	РМО
	Науково-методичний супровід професійної діяльності педагогічних працівників в умовах модернізації системи освіти 
	Гуменюк Я.С.

	
	
	ММО
	Забезпечення цілісності, системності, неперервності процесу професійного розвитку педагогів – шлях до підвищення якості навчально-виховного процесу
	Гуменюк Я.С.

	20.
	Учителі історії 
та правознавства 
	Школа вдосконалення майстерності
	Підвищення навчально-виховного процесу вчителями суспільно-гуманітарних дисциплін через використання інформаційно-комунікаційних технологій
	Дмитрів Л.М.

	
	
	РМО
	Науково-методичний супровід професійної діяльності педагогічних працівників в умовах модернізації системи освіти 
	Дмитрів Л.М.

	
	
	ММО
	Забезпечення цілісності, системності, неперервності процесу професійного розвитку педагогів – шлях до підвищення якості навчально-виховного процесу
	Дмитрів Л.М.

	21.
	Учителі громадянської освіти
	Клуб професійного спілкування
	Інтерактивні     методи   навчання    в  системі   роботи   вчителів громадянської освіти
	Дмитрів Л.М.

	22.
	Учителі фізичної культури
	Семінар-практикум
	Забезпечення планування навчально-виховної роботи з фізичної культури з урахуванням наявної навчально-матеріальної бази та інвентаря, вікових особливостей учнів, професіоналізму вчителя
	Стиранка С.В.

	
	
	РМО
	Науково-методичний супровід професійної діяльності педагогічних працівників в умовах модернізації системи освіти 
	Стиранка С.В.

	23.
	Викладачі предмету 

Захисту Вітчизни
	Семінар-практикум
	Впровадження особистісно орієнтованих технологій навчання та виховання школярів
	Стиранка С.В.

	
	
	РМО
	Науково-методичний супровід професійної діяльності педагогічних працівників в умовах модернізації системи освіти 
	Стиранка С.В.

	24.
	Вчителі трудового навчання
	Семінар-практикум
	Підвищення навчально-виховного процесу на уроках трудового навчання через використання інформаційно-комп`ютерних технологій
	Музика В.В.

	
	
	РМО
	Науково-методичний супровід професійної діяльності педагогічних працівників в умовах модернізації системи освіти 
	Музика В.В.

	25.
	Вчителі ОБЖ, основи здоров`я
	Спільний випереджуючий семінар-практикум
	Формування навичок культури здоров`я учнів на основі загальнолюдських моральних цінностей
	Музика В.В.

	
	
	РМО
	Науково-методичний супровід професійної діяльності педагогічних працівників в умовах модернізації системи освіти 
	Музика В.В.

	26.
	Вчителі християнської етики 
	Творча група
	Ефективні шляхи організації роботи школярів на уроках християнської етики як ключовий напрямок формування їх духовної компетентності
	Козачок Н.В.

	
	
	РМО
	Науково-методичний супровід професійної діяльності педагогічних працівників в умовах модернізації системи освіти 
	Козачок Н.В.

	
	
	ММО
	Забезпечення цілісності, системності, неперервності процесу професійного розвитку педагогів – шлях до підвищення якості навчально-виховного процесу
	Козачок Н.В.

	27.


	Вчителі художньо-естетичного циклу
	Семінар-практикум
	Забезпечення емоційно-естетичного досвіду учнів засобами музичного та образотворчого мистецтва
	Целінь С.М.

	
	
	РМО
	Науково-методичний супровід професійної діяльності педагогічних працівників в умовах модернізації системи освіти 
	Целінь С.М.

	28.
	Практичні психологи
	Проблемний постійно діючий семінар
	Інноваційні технології діяльності практичного психолога
	Козачок Н.В.

	29.
	Молоді вчителі
	Клуб “Пролісок”
	Сучасні підходи до організації навчально-виховного процесу
	Федченко О.І.

	30.
	Завідуючих та методистів дошкільних навчальних закладів 
	Постійно діючий семінар
	Організація життєдіяльності дітей та система планування освітнього процесу на основі Базової програми розвитку дитини дошкільного віку «Я у Світі»
	Лозінська Л.Ю.

	31.
	Старших медичних сестер та фізінструкторів ДНЗ
	Клуб професійного спілкування
	Сучасні технології та нетрадиційні підходи до оздоровлення дітей дошкільного віку
	Лозінська Л.Ю.

	32.
	Музичних керівників ДНЗ
	Майстер-клас
	Забезпечення емоційно-естетичного досвіду дошкільнят засобами музичного мистецтва
	Лозінська Л.Ю.

	33.
	Вихователів дошкільних навчальних закладів
	Семінар-практикум 
	Реалізація головних гуманістичних ідей програми «Я у Світі» в навчально-виховному процесі дошкільних закладів
	Лозінська 
Л.Ю.


II. ОРГАНІЗАЦІЙНО-МЕТОДИЧНА РОБОТА

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін вико​нання
	Відпові-

даль​ні
	Примітка

	1.
	Підготувати   наказ   про   розподіл   обов'язків   між працівниками методичного кабінету.
	До

31.08.2010р.
	Цвігун ГИ.
	

	2.
	Підготувати   наказ   про організацію методичної роботи з педагогічними кадрами на 2010/2011 навчальний рік.
	До

31.08.2010р.
	Цвігун Г.Й.
	

	3.
	Провести тарифікацію працівників райметодкабінету.
	До

01.09.2010р.
	Цвігун Г.Й.
	

	4.
	Розробити структуру методичної роботи та циклограму кожного методиста на 2010/2011 навчальний рік.
	До

31.08.2010р.
	методисти
	

	5.
	Спланувати роботу міжшкільних методичних об'єднань вчителів різних фахів
	До

05.09.2010р.
	методисти
	

	6.
	Підготувати план роботи методкабінету на 2010/2011 навчальний рік
	До

31.08.2010р.
	Цвігун Г.Й.
	

	7.
	Визначити   понеділок  днем   апаратного   навчання   і планування роботи методистів.
	Протягом року
	Цвігун Г.Й.
	

	8.
	Встановити дні індивідуальних і групових консультацій для  вчителів,  вихователів  працівників позашкільних навчально-виховних закладів:

понеділок  -   вч.   зарубіжної  літератури,  трудового навчання, початкових класів;

вівторок   -   вч.,  української   мови   і   літератури, християнської етики, фізкультури, захисту Вітчизни, педагоги-організатори,     працівники      позашкільних установ;

середа - вч. іноземної мови, математики, інформатики, ОБЖ, основ здоров'я, образотворчого мистецтва, музики; 
четвер  - вч.  фізики,  історії,  географії,  вихователі дошкільних закладів;

п'ятниця - вч. біології та хімії, вихователі ГПД, шкільні бібліотекарі, працівники дошкільних закладів.
	Протягом року
	Методисти
	

	9.
	Організувати    консультаційні    дні    для    керівників навчально-виховних закладів: 
середа - директори шкіл;

четвер - заступники директорів з виховної роботи; п'ятниця - заступники директорів з навчально-виховної роботи та навчально-методичної роботи
	Протягом року
	Цвігун Г.Й.
	

	10.
	Видати           інформаційно-методичний           вісник «Узагальнюємо, практикуємо, втілюємо».
	До

10.09.2010р.
	Цвігун Г.Й. Методисти
	

	11.
	Поповнити  інформаційний  «банк»  щодо  навчально-методичного     забезпечення     викладання     базових дисциплін.
	До

15.09.2010р.
	Методисти
	

	12.
	Підготувати проект наказу про результати рейтингового оцінювання   навчально-виховних   закладів   району  у 2009/2010 навчальному році.
	До

22.09.2010р.
	Цвігун Г.Й.
	


ІІІ. МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

КУРСОВОЇ ПЕРЕПІДГОТОВКИ ТА АТЕСТАЦІЇ 

ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відпові-дальні

	1
	2
	3
	4

	1.
	Уточнити списки педпрацівників, які будуть проходити курсову перепідготовку в 2010/2011 навчальному році
	до 01.10.2010
	Федченко О. І.

	2.
	Забезпечити явку вчителів на курси у відповідності до замовлення.
	протягом року
	Методисти

	3.
	Відповідно до плану роботи ОКІППО направляти педагогів району та методистів на обласні методичні заходи
	протягом року
	Зав. РМК,

методисти

	4.
	Розробити заходи по атестації педагогічних працівників
	до 10.09.2010
	Федченко О. І.

	5.
	Підготувати наказ про створення районної атестаційної комісії
	до 10.09.2010
	Федченко О. І.

	6.
	Провести співбесіди з керівниками шкіл з питань атестації педагогічних кадрів
	протягом атестацій-ного періоду
	Методисти

	7.
	Взяти участь у засіданні атестаційної комісії по розгляду заяв і затвердження графіка атестації
	10-20. 10

2010 р.


	Зав. РМК, методисти

	8.
	Вивчення роботи вчителів, що претендують на встановлення вищої категорії, педагогічних звань
	листопад - березень
	Зав. РМК, методисти

	9.
	Надавати індивідуальні консультації педагогічним працівникам, які охоплюються підвищенням кваліфікації шляхом дистанційного навчання.
	протягом року
	Зав. РМК, методисти

	10.
	Взяти участь у проведенні творчих звітів вчителів, що атестуються.
	лютий-березень
	Зав. РМК, методисти

	11.
	Провести нараду голів атестаційних комісій з питань атестації педкадрів.
	січень
	Федченко О. І.

	12.
	Взяти участь у роботі шкільних атестаційних комісій; районної атестаційної комісії.
	березень-квітень
	Зав. РМК, методисти

	13.
	Підвести підсумки атестації педкадрів. За їх наслідками підготувати узагальнюючий наказ.
	до 10.05.2011
	Федченко О. І.

	14.
	Підготувати матеріали атестації для розгляду і надіслати в обласне управління освіти і науки.
	травень
	Федченко О. І.


ІV. ЗАХОДИ З ПИТАНЬ  ПІДВИЩЕННЯ ФАХОВОГО

ТА МЕТОДИЧНОГО РІВНЯ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка

 про викон

	СЕРПЕНЬ 2010 РОКУ

	1
	Забезпечити якість проведення розширеної колегії 
	
	Методисти РМК
	

	2
	Організувати та провести серпневі педагогічні зустрічі вчителів-предметників з питань вивчення шкільних дисциплін у 2010/2011н.р.
	
	Методисти РМК
	

	3
	Провести нараду керівників навчально-виховних закладів з питань підготовки до нового навчального року
	
	Інспектори шкіл

Зав РМК
	

	4
	 Провести інструктивно-методичну нараду із заступниками директорів шкіл з навчально-виховної роботи  за підсумками  методичної роботи  у 2009/2010 н.р.  та завдання на 2010/2011 н.р. 
	
	Цвігун Г.Й.
	

	5
	Взяти участь в огляді дошкільних, позашкільних, загальноосвітніх навчальних закладів з питань підготовки до нового навчального року
	
	Методисти РМК
	

	6
	Провести індивідуальні консультації з головами міжшкільних методичних об’єднань щодо організації методичної роботи із вчителями-предметниками  
	
	Цвігун Г.Й.

Методисти РМК
	

	7
	Провести інструктивно-методичну нараду заступників директорів шкіл з виховної роботи, педагогів-організаторів, щодо організації виховної роботи у 2010/20011н.р.
	
	Починок Л.М.

Чубей Л.П.
	

	8
	Провести інструктивно-методичну нараду з керівниками дошкільних навчальних закладів щодо організації роботи у 2010/2011н.р.
	
	Лозінська Л.Ю.
	

	ВЕРЕСЕНЬ 2010 РОКУ

	1
	Проаналізувати плани роботи шкільних та міжшкільних методоб’єднань 
	до 10.09.
	Методисти РМК
	

	2
	Провести індивідуальні консультації для молодих керівників шкіл з питань:

· ведення шкільної документації;

· планування роботи школи;

· ефективної організації робочого дня керівника школи;

· дотримання трудового розпорядку школи;

· організація внутрішкільної методичної роботи 


	Протягом місяця
	Цвігун І.Я.
	

	3
	Поповнити списки резерву керівних кадрів
	до 15.09.
	Федченко О.І.
	

	4
	Систематизувати списки вчителів. Зробити аналіз складу педагогічних кадрів шкіл району
	до 20.09.
	 Методисти РМК
	

	5
	Систематизувати та поповнити картотеку ППД
	до 10.09.
	Методисти РМК
	

	6
	Провести семінар-практикум заступників з навчально-виховної роботи на базі          ЗОШ І-ІІІ ст. ім.Пулюя смт. Гримайлів
	
	Цвігун Г.Й.
	

	7
	Провести семінар-практикум заступників з навчально-виховної роботи на базі          ЗОШ І-ІІ ст. 
	
	Цвігун Г.Й.
	

	8
	Провести клуб професійного спілкування вчителів правознавства
	
	Дмитрів Л.М.
	

	9
	Провести інструктивно-методичну нараду  шкільних психологів.
	
	Цвігун Г.Й. 

Козачок Н.В.
	

	ЖОВТЕНЬ 2010 РОКУ  

	1
	Провести семінар-практикум вчителів української мови та літератури на базі ЗОШ І-ІІ ст. с.Чабарівка
	
	Коваль О.А.
	

	2
	Організувати роботу клубу „Пролісок” новопризначених вчителів району на базі ЗОШ І-ІІІ ст. с.Целіїв
	
	Федченко О.І.
	

	3
	Провести семінар-практикум вчителів  художньо-естетичного циклу на базі              ЗОШ І-ІІІ ст. №2 м.Хоростків            
	
	Целінь С.М.
	

	4
	Повести  семінар-практикум вчителів математики на базі ЗОШ І-ІІІ ст.                    с. Городниця
	
	Стиранка Н.П.
	

	5
	Провести семінар-практикум вчителів світової літератури  на базі ЗОШ І-ІІІ ст.                  с. Клювинці
	
	КовальО.А.
	

	6
	Провести заняття школи вдосконалення майстерності керівника ШМО класних керівників на базі ЗОШ І-ІІ ст. с.Калагарівка
	
	Зубрицька Л.М.
	

	7
	Провести семінар-практикум педагогів-організаторів на базі ЗОШ І-ІІ ст. с. Котівка
	
	Зубрицька Л.М.

Чубей Л.П.
	

	8
	Провести семінар-практикум шкільних бібліотекарів на базі ЗОШ І-ІІ ст. с. Васильківці
	
	Янюк І.Я.
	

	9
	Провести семінар-практикум шкільних бібліотекарів на базі ЗОШ І-ІІІ ст. смт.Гусятин
	
	Янюк І.Я.
	

	                                                          ЛИСТОПАД 2010 РОКУ

	1
	Провести семінар-практикум вчителів фізкультури на базі ЗОШ І-ІІ ст. с. Сорока
	
	Стиранка С.В.
	

	2
	Провести  засідання клубу професійного спілкування вчителів початкових класів на базі ЗОШ І-ІІІст.№2 м.Копичинці
	
	Мельничук Р.Б.
	


	3
	 Провести  проблемний постійно діючий семінар заступників з виховної роботи на базі ЗОШ І- ІІІ ст. с. Личківці                  
	
	Зубрицька Л.М.


	

	4
	Провести семінар-практикум  директорів ЗОШ І-ІІІст.  на базі ЗОШ І-ІІІ ст.    с.Увисла
	
	Цвігун Г.Й.
	

	5
	Провести семінар-практикум  директорів ЗОШ І-ІІ ст.  на базі ЗОШ І-ІІ ст.    с.Жабинці
	
	Цвігун Г.Й.
	

	6
	Організувати заняття школи вдосконалення  майстерності вчителів історії на базі ЗОШ І-ІІІ ст. с. Раштівці
	
	 Дмитрів Л.М.
	

	7
	Організувати роботу творчої  класних керівників на базі ЗОШ І-ІІІ ст. с. Яблунів
	
	Зубрицька Л.М.
	

	8
	   Провести семінар-практикум вчителів              інформатики на базі ЗОШ І-ІІ ст. с. Вікно
	
	Стиранка Н.П.
	

	9
	Провести засідання творчої групи педагогів-організаторів на базі ЗОШ І-ІІ ст. с Гадинківці 
	
	Зубрицька Л.М.

Чубей Л.П.
	

	10
	Провести випереджуючий семінар-практикум вчителів основ здоров’я на базі ЗОШ І-ІІ ст. с.Крогульці
	
	Цвігун Г.Й.
	

	11
	Організувати заняття школи вдосконалення  майстерності вчителів німецької мови на базі ЗОШ І-ІІ ст. с. Перемилів
	
	Гулик А.Т.
	

	12
	 Організувати роботу творчої групи вчителів фізичної культури  на базі ЗОШ І-ІІ ст. с. Старий Нижбірок
	
	Стиранка С.В.
	

	13
	Провести засідання творчої лабораторії вчителів хімії на базі РМК
	
	Янюк І.Я.
	

	                                              ГРУДЕНЬ 2010 РОКУ

	1
	Провести семінар-практикум викладачів захисту Вітчизни на базі ЗОШ І-ІІІ ст.  смт. Гусятин
	
	Стиранка С.В.
	

	2
	Провести семінар-практикум вчителів англійської мови на базі ЗОШ І-ІІІ ст. №2м. Хоростків
	
	Гулик А.Т.
	

	3
	Організувати заняття школи педагогічної майстерності вчителів географії на базі ЗОШ І-ІІІ ст. с. Коцюбинці
	
	Гуменюк Я.С.
	

	4
	Провести семінар-практикум вчителів трудового навчання на базі НВК «ЗОШ І-ІІІст.№1-гімназія» м. Копичинці 
	
	Цвігун Г.Й.
	

	5
	Провести семінар-практикум вихователів груп продовженого дня на базі НВК «ЗОШ І-ІІІст.№1-гімназія» м.Хоростків
	
	Мельничук Р.Б.
	

	6
	Провести випереджуючий семінар-практикум вчителів основ здоров’я на базі ЗОШ І-ІІІ ст. с.Глібів
	
	Цвігун Г.Й.
	

	7 
	Провести семінар-практикум вчителів трудового навчання на базі Спец. школи І-ІІІ ст.   с. Васильківці
	
	Цвігун Г.Й.
	


	8
	Організувати роботу творчої  класних керівників на базі ЗОШ І-ІІ ст. с. Старий Нижбірок
	
	Зубрицька Л.М.


	

	9
	Провести семінар-практикум педагогів-організаторів на базі ЗОШ І-ІІ ст. с. Суходіл
	
	Зубрицька Л.М.

Чубей Л.П.


	

	                                                                        СІЧЕНЬ 2011  РОКУ

	1
	Організувати засідання клубу «Пролісок» новопризначених вчителів на базі ЗОШ І-ІІІ ст.   с.Постолівка
	
	Федченко О.І.
	

	2
	Провести клуб професійного спілкування вчителів правознавства на базі ЗОШ І-ІІІ ст. с.Яблунів 
	
	Дмитрів Л.М.
	

	3
	Провести заняття школи вдосконалення майстерності керівника ШМО класних керівників на базі ЗОШ І-ІІ ст. с.Жабинці
	
	Зубрицька Л.М.
	

	4
	Провести засідання творчої групи педагогів-організаторів на базі ЗОШ І-ІІ ст. с. Чабарівка
	
	Зубрицька Л.М.

Чубей Л.П.
	

	5
	Провести семінар-практивум вчителів англійської мови на базі ЗОШ І-ІІ ст. с.Вільхівчик
	
	Гулик А.Т.
	

	                                                                 ЛЮТИЙ  2011 РОКУ

	1
	Провести постійно діючий семінар заступників з виховної роботи на базі ЗОШ І-ІІІ ст. №1-гімназія с.Раштівці
	
	Зубрицька Л.М.
	

	2
	Провести семінар - практикум   вчителів інформатики на базі НВК «ЗОШ І-                        ІІІст.№1-гімназія» м.Хоростків
	
	Стиранка  Н.П.
	

	3
	Провести семінар-практикум шкільних бібліотекарів на базі ЗОШ І-ІІІ ст.  ЗОШ І-ІІІ ст. смт. Гримайлів             
	
	Янюк І.Я.
	

	4
	Провести семінар-практикум шкільних бібліотекарів на базі ЗОШ І-ІІІ ст.  ЗОШ І-ІІІст.№2  м.Копичинці            
	
	Янюк І.Я.
	

	5
	Провести семінар-практикум педагогів-організаторів на базі ЗОШ І-ІІІ ст. с. Городниця
	
	Зубрицька Л.М.

Чубей Л.П.
	

	6
	Провести  семінар-практикум педагогів-організаторів  на базі ЗОШ І-ІІІ  ст. с. Клювинці 
	
	Зубрицька Л.М.

Чубей Л.П.
	

	7
	Провести семінар-практикум вчителів фізичної культури на базі ЗОШ І-ІІІ ст.  с. Личківці
	
	Стиранка С.В.
	

	8
	Провести засідання клубу професійного спілкування вчителів французької мови на базі ЗОШ І-ІІІ ст. с Товсте
	
	Гулик А.Т.
	

	9
	Організувати роботу творчої  класних керівників на базі ЗОШ І-ІІ ст. с. Самолуски
	
	Зубрицька Л.М.
	

	10
	Провести семінар-практивум вчителів англійської мови на базі ЗОШ І-ІІІ ст. с.Увисла
	
	Гулик А.Т.
	

	                                                                БЕРЕЗЕНЬ 2011 РОКУ

	1
	Провести  засідання клубу професійного спілкування вчителів початкових класів на базі ЗОШ І-ІІІ ст. смт. Гримайлів
	
	Мельничук Р.Б.
	

	2
	Провести семінар-практикум викладачів захисту Вітчизни на базі ЗОШ І-ІІІ ст.  с. Коцюбинці
	
	Стиранка С.В.
	

	3 
	Провести семінар-практикум вчителів фізичної культури на базі ЗОШ І-ІІІ ст.  с. Яблунів
	
	Стиранка С.В.
	

	4
	Організувати роботу творчої  класних керівників на базі Спец.  школи  І-ІІІ ст. с. Васильківці
	
	Зубрицька Л.М.


	

	5
	Провести заняття школи вдосконалення майстерності керівника ШМО класних керівників на базі ЗОШ І-ІІ ст. с.Котівка
	
	Зубрицька Л.М.
	

	6
	Провести семінар-практикум вчителів математики на базі ЗОШ І-ІІІ ст. с. Крогульці
	
	Стиранка Н.П.
	

	7
	Провести засідання творчої групи педагогів-організаторів на базі ЗОШ І-ІІ ст. с . Сорока
	
	Зубрицька Л.М.

Чубей Л.П.
	

	8
	Провести засідання школи майстерності вчителів географії на базі ЗОШ І-ІІ ст. с. Малі Бірки
	
	Гуменюк Я.С.
	

	9
	Провести семінар-практикум вчителів світової літератури  на базі ЗОШ І-ІІІ ст. с. Тудорів
	
	КовальО.А.
	

	10
	Організувати заняття школи вдосконалення  майстерності вчителів німецької мови на базі ЗОШ І-ІІ ст. с. Перемилів
	
	Гулик А.Т.
	

	                                                          КВІТЕНЬ 2011 РОКУ

	1
	Провести семінар-практикум  директорів ЗОШ І-ІІІ ст.  на базі ЗОШ І-ІІІ ст.    с.Клювинці
	
	Цвігун Г.Й.
	

	2
	Провести семінар-практикум  директорів ЗОШ І-ІІ ст.  на базі ЗОШ І-ІІ ст.    с. Тудорів
	
	Цвігун Г.Й.
	

	3
	Провести проблемний постійно діючий семінар заступників з виховної роботи на базі  ЗОШ І-ІІІ ст. с.Красне
	
	Зубрицька Л.М.
	

	4
	Провести семінар-практикум заступників з навчально-виховної роботи на базі          ЗОШ І-ІІІ ст.№2 м. Хоростків
	
	Цвігун Г.Й.
	

	5
	Провести семінар-практикум заступників з навчально-виховної роботи на базі          ЗОШ І-ІІ ст.  с. Перемилів
	
	Цвігун Г.Й.
	

	6
	Провести семінар-практикум вихователів груп продовженого дня на базі ЗОШ І-ІІІ ст.                         с. Личківці
	
	Мельничук Р.Б.
	


	7
	Провести семінар-практикум вчителів англійської мови на базі ЗОШ І-ІІІ ст. с. Увисла
	
	Гулик А.Т.
	

	8
	Провести семінар-практикум вчителів художньо-естетичного циклу на базі              ЗОШ І-ІІ ст. с.Старий Нижбірок          
	
	Целінь С.М.
	

	9
	Провести семінар-практикум вчителів української мови та літератури на базі ЗОШ І-ІІ ст. с.Вікно
	
	Коваль О.А.
	

	                                                                  ТРАВЕНЬ 2011 РОКУ

	1
	 Провести клуб професійного спілкування вчителів правознавства на базі ЗОШ І-ІІІст.№2 м.Копичинці
	
	.Дмитрів Л.М.
	

	2
	Провести інструктивно-методичну сесію для вчителів української мови та літератури  з питань проведення державної підсумкової атестації
	
	Коваль О.А.
	

	3
	Провести районне методичне об’єднання  вчителів математики з питань проведення державної підсумкової атестації 
	
	Стиранка Н.П.
	

	4
	Провести випереджуючий семінар-практикум вчителів основ здоров’я на базі ЗОШ І-ІІІ ст. с. Постолівка
	
	Цвігун Г.Й.
	

	5
	Провести семінар-практикум вчителів трудового навчання на базі ЗОШ І-ІІІ ст. с. Мала Лука
	
	Цвігун Г.Й.
	

	6
	Провести випереджуючий семінар-практикум вчителів основ здоров’я на базі ЗОШ І-ІІІ ст.  с. Оришківці
	
	Цвігун Г.Й.
	

	7
	Організувати роботу клубу „Пролісок” новопризначених вчителів району на базі ЗОШ І-ІІІ ст. с.Гадинківці
	
	Федченко О.І.
	

	8
	Організувати роботу творчої  класних керівників на базі Спец.  школи  І-ІІІ ст. с. Глібів
	
	Зубрицька Л.М.


	

	9
	Провести семінар-практикум вчителів трудового навчання на базі ЗОШ І-ІІІ ст. с. Сидорів
	
	Цвігун Г.Й.
	


V. ВИВЧЕННЯ ТА АНАЛІЗ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ   В ЗАКЛАДАХ ОСВІТИ РАЙОНУ 

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Форма узагальнення
	Відповідальні
	Відмітка

про виконання

	ВЕРЕСЕНЬ 2010 РОКУ

	1
	Вивчити готовність шкіл до початку 2010/2011 н.р. (згідно закріплених шкіл)
	04.09-07.09.
	інформація
	Методисти
	

	2
	Провести аналіз стану комплек-тування  та наповнюваності груп у ДНЗ
	
	інформація
	Лозінська Л.Ю.
	

	ЖОВТЕНЬ 2010 РОКУ

	1
	Вивчити та проаналізувати підготовку й проведення шкільних олімпіад з базових дисциплін
	до 30.10.
	інформація
	Методисти 
	

	2
	Вивчити та проаналізувати діяльність навчально-методичну роботу у ЗОШ І-ІІІст. с.Товсте
	
	довідка
	Цвігун Г.Й.
	

	3
	Вивчити та проаналізувати якість навчально-виховного про-цесу у дошкільних навчальних закладах (за окремим списком)
	
	рада РМК

проект наказу
	Лозінська Л.Ю.
	

	4
	Здійснити експертну оцінку стану роботи ЗОШ І-ІІІ ст. с. Товсте
	
	довідки
	Методисти
	

	5
	Вивчити роботу працівників методкабінету, які атестуються у 2011 році
	
	інформації
	Цвігун Г.Й.
	

	ЛИСТОПАД 2010 РОКУ

	1
	Вивчити та проаналізувати систему  роботи вчителів інфор-матики з  проблеми: «Система форм та методів забезпечення якості знань, умінь, навичок на уроках інформатики» (за окремим списком) 
	
	рада РМК

проект наказу
	Стиранка Н.П.
	

	3
	Вивчити та проаналізувати систему  роботи вчителів трудо-вого навчання з проблеми    «Розвиток творчих здібностей школярів на уроках трудового навчання через використання комп’ютерної та мультимедійної техніки та здійснення профорі-єнтаційної роботи (за окремим списком)
	
	рада РМК

проект наказу
	Цвігун Г.Й.
	

	4
	Вивчити стан організації стажування випускників ВНЗ у ЗОШ району
	
	довідка
	Федченко О.І.
	

	5
	Вивчити роботу працівників методкабінету, які атестуються у 2011 році
	
	інформації
	Цвігун Г.Й.
	

	ГРУДЕНЬ 2010 РОКУ

	1
	Провести контрольні заміри навчальних досягнень школярів з базових дисциплін 
	
	інформацій

ні таблиці
	Методисти
	

	2
	Вивчити та проаналізувати систему  роботи вчителів інфор-матики з  проблеми: «Система форм та методів забезпечення якості знань, умінь, навичок на уроках інформатики» (за окремим списком)
	
	рада РМК

проект наказу
	Стиранка Н.П.
	

	3
	Вивчити та проаналізувати систему  роботи вчителів трудо-вого навчання з проблеми    «Розвиток творчих здібностей школярів на уроках трудового навчання через використання комп’ютерної та мультимедійної техніки та здійснення профорі-єнтаційної роботи (за окремим списком)
	
	рада РМК

проект наказу
	Цвігун Г.Й.
	

	4
	Провести моніторинг організації внутрішкільної методичної роботи у ЗОШ І-ІІІ ст.                          с. Городниця
	протягом місяця
	інформацій

ні матеріали
	Цвігун Г.Й.
	

	5 
	Вивчити та проаналізувати організацію методичної роботи з молодими учителями у школах району 
	
	інформацій

ні матеріали
	Цвігун Г.Й. 

Федченко О.І.
	

	6
	Вивчити роботу працівників методкабінету, які атестуються у 2011 році
	
	інформації
	Цвігун Г.Й.
	

	СІЧЕНЬ 2011 РОКУ

	1
	Проаналізувати результати роботи вчителів, що атестуються у 2010/2011 н.р.
	
	інформаційні матеріали
	Методисти
	

	2
	Вивчити та проаналізувати якість організації харчування дітей у дошкільних навчальних закладах (за окремим списком)
	
	довідка
	Лозінська Л.Ю
	

	3
	Проаналізувати  якість організації методичної роботи  у школах щодо навчання педагогів комп’ютерної грамотності
	
	інформаційні матеріали
	Цвігун Г.Й.

Стиранка Н.П.
	

	4
	Вивчити роботу працівників методкабінету, які атестуються у 2011 році
	
	інформації
	Цвігун Г.Й.
	

	ЛЮТИЙ 2011 РОКУ

	1
	Здійснити експертну оцінку стану роботи ЗОШ І-ІІІ ст. смт.Гусятин
	
	довідка
	Методисти
	

	2
	Вивчити та проаналізувати систему внутрішкільної методичної роботи у ЗОШ І-ІІІ ст. смт.Гусятин 
	
	довідка
	Цвігун Г.Й.
	

	3
	Вивчити та проаналізувати роботу вчителів, що атестуються
	протягом місяця
	інформація
	Методисти
	

	4
	Вивчити та проаналізувати навчально-вихорвний процес з правознавства з проблеми «Навчання у співпраці - ефективний шлях формування громадянськості старшокласник-ків на уроках правознавства» (за окремим списком)
	
	Рада РМК

Проект наказу
	Дмитрів Л.М.
	

	5
	Вивчити та проаналізувати навчально-виховний процес з курсу «Захист Вітчизни» з проблеми: «Система роботи вчителя щодо забезпечення якості навчально-виховного процесу з курсу «Захист Вітчизни»
	
	Рада РМК

Проект наказу
	Стиранка С.В.
	

	БЕРЕЗЕНЬ 2011 РОКУ

	1
	Здійснити експертну оцінку стану роботи ЗОШ І-ІІІ ст. с.Мала Лука
	
	довідки
	Методисти
	

	2
	Вивчити та проаналізувати систему внутрішкільної методичної роботи у ЗОШ І-ІІІ ст. с.Мала Лука  
	
	довідка
	Цвігун Г.Й.
	

	3
	Вивчити та проаналізувати роботу вчителів, що атестуються
	до 20.03.
	інформації
	Методисти
	

	4
	Вивчити роботу працівників методкабінету, які атестуються у 2011 році
	
	атестаційні листи
	Цвігун Г.Й.
	

	КВІТЕНЬ 2011 РОКУ

	1
	Вивчити та проаналізувати організацію роботи з обдарованими школярами   «Роль вчителя у пошуку та розвитку здібностей і обдарувань учнівської молоді» (за окремим списком)
	
	Рада РМК проект наказу
	Стиранка Н.П.

Цвігун Г.Й.
	

	2
	Педагогічні умови активізації творчого потенціалу школярів у процесі туристсько-краєзнавчої роботи (за окремим списком)
	
	Рада РМК проект наказу
	Гуменюк Я.С.


	

	3
	Вивчити та проаналізувати рівень володіння комп`ютерами працівниками дошкільних закладів району
	
	інформації
	Лозінська Л.Ю.
	

	4
	Провести  контрольні заміри навчальних досягнень школярів
	
	інформаційні матеріали, таблиці
	Методисти
	

	5
	Вивчити та проаналізувати рівень підготовки викладачів курсу «Захист Вітчизни» до проведення військово-польових зборів
	
	довідка
	Стиранка С.В.
	

	ТРАВЕНЬ 2011 РОКУ

	1
	Вивчити стан виконання навчальних програм згідно за-кріплених за методистами шкіл 
	
	довідки
	Методисти
	

	2
	Вивчити стан підготовки навчальних закладів до проведення ДПА у випускних класах
	
	інформації
	Методисти
	

	3
	Узагальнити та внести в картотеку ППД досвід роботи творчо працюючих вчителів (за відповідним списком)
	
	Узагальню-ючі матеріали
	Методисти
	

	4
	Проаналізувати рівень адаптації молодих вчителів у навчальних закладах району (Перший рік роботи)
	
	інформації
	Федченко О.І.
	

	5
	Проаналізувати рівень підготовки педагогічних працівників до роботи в умовах віртуального середовища
	
	Узагальню-ючі матеріали
	Цвігун Г.Й.,

Стиранка Н.П.
	


VІ. РОБОТА РАДИ РАЙОННОГО МЕТОДИЧНОГО КАБІНЕТУ

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін вико-нання
	Відпові-дальні
	Відмітка

про 
викон

	Перше засідання

	1
	Обговорення і затвердження плану роботи районного методичного кабінету на 2010/2011 н.р.
	серпень
	Зав РМК

Методисти
	

	2
	Обговорення і затвердження структури методичної роботи з педагогічними працівниками різних фахів
	
	Зав РМК

Методисти
	

	3
	Організація та планування роботи шкільних та міжшкільних методичних об’єднань на           2010/20011 н.р.
	
	Зав РМК

Методисти
	

	4
	Обговорення і затвердження досвіду роботи творчо працюючих вчителів та вихователів дошкільних закладів, досвід, яких узагальнено методистами РМК
	
	Зав РМК

Методисти
	

	5
	Розподіл обов’язків між  членами ради  РМК
	
	Зав РМК
	

	Друге засідання

	1


	Система педагогічних технологій ефективної організації навчальної пізнавальної діяльності дошкільнят
	листопад
	Лозінська Л.Ю.
	

	2
	Християнська етика як фактор формування моральних та духовних якостей сучасного школяра 
	
	Козачок Н.В.
	

	Третє засідання

	1


	Система форм та методів забезпечення якості знань, умінь, навичок на уроках інформатики
	січень
	Стиранка Н.П.
	

	2


	Розвиток творчих здібностей школярів на уроках трудового навчання через використан-ня комп’ютерної та мультимедійної техніки та здійснення профорієнтаційної роботи.
	
	Цвігун Г.Й.
	

	Четверте засідання

	1


	Навчання у співпраці - ефективний шлях формування громадянськості старшокласників на уроках правознавства
	березень
	Дмитрів Л.М.
	

	2


	Система роботи вчителя щодо забезпечення якості навчально-виховного процесу з курсу «Захист Вітчизни»
	
	Стиранка С.В.
	

	П’яте засідання

	1

1
	Робота з обдарованими учнями.   Роль вчителя у пошуку та розвитку здібностей і обдарувань учнівської молоді.
	травень
	Стиранка Н.П.
	

	2

2
	Педагогічні умови активізації творчого потенціалу школярів у процесі туристсько-краєзнавчої роботи
	
	Гуменюк Я.С.  

Чубей Л.П.
	

	Шосте засідання

	1

1
	Підсумок методичної роботи з педагогами району.  Виконання окремих положень програми « Інституційний розвиток закладів післядипломної освіти області як науково-методичних установ»
	червень
	ЦвігунГ.Й.
	


VІІ.  ВИВЧЕННЯ, УЗАГАЛЬНЕННЯ, ПОШИРЕННЯ ПЕРСПЕКТИВНОГО ПЕДАГОГІЧНОГО ДОСВІДУ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ РАЙОНУ 

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Форма узагальнення

	Завершити вивчення досвіду

	1
	Заступника з навчально-виховної роботи ЗОШ І-Ш ст. с.Городниця Любої Г.І. 

«Системний підхід до організа-ції внутрішкільної методичної роботи»
	до 01.06.11
	Цвігун Г.Й.
	Інформаційні матеріали

	2
	Заступника з виховної роботи ЗОШ І—III ст. с.Нижбірок Процишин Р.В. 

«Нові підходи до організації методичної роботи з класними керівниками»
	До 01.06.11
	Зубрицька Л.М.
	Інформаційні матеріали

	3
	Вчителя англійської мови ЗОШ І-Ш ст. с.Яблунів Шуї В.М.

 «Розвиток творчих здібностей учнів у процесі вивчення англійської мови»
	до 01.06.11.
	Гулик А.Т
	Інформаційні матеріали

	4
	Вчителя початкових класів ЗОШ І-Ш ст. ім.Пулюя смт.Гримайлів Фененко І.В. 

«Формування творчої актив-ності і самостій​ності навчання на уроках у початкових класах»
	до 01.06.11.
	Мельничук Р.Б.
	Інформаційні матеріали

	5
	Вчителя християнської етики НВК «ЗОШ І-Ш ст. №1-гімнація» м.Хоростків Білянської М.С.
«Нові підходи до організації навчально-виховного процесу з християнської етики»
	до 01.06.11.
	Козачок Н.В..
	Інформаційні матеріали

	6
	Вчителя географії ЗОШ І—II ст .с. Сидорів Юстин Г.П. 

«Використання інтерактивних технологій на уроках географії»
	до 01.06.11.
	Гуменюк Я.С.
	Інформаційні матеріали

	7
	Вчителі біології НВК «ЗОШ І-Ш ст. №1-гімназія» м.Копичинці Стецяк О.О. 

«Активізація навчального процесу на уроках біології»
	до 01.06.11.
	Янюк І.Я.
	Інформаційні матеріали

	8
	Вихователя Гусятинського ясла-сад Деренівської І.М. 

«Екологічне виховання особи-стості як соціально-педагогічна проблема»
	до 01.06.11.
	Лозінська Л.Ю.
	Інформаційні матеріали


	Розпочати вивчення досвіду

	1
	Вчителя біології ЗОШ І-ІІІ ст. с.Постолівка Гриньків М.М. 

«Використання інтерактивних методів навчання з метою розвитку пізнавальних інтересів учнів»
	до 01.06.11
	Янюк І.Я.
	Інформаційні матеріали

	2
	Вчителя української мови та літератури ЗОШ І-ІІІ ст. №2 м.Копичинці Клизуб Т.Л.

«Проблемно-діючий підхід на уроках української мові та літератури з метою розвитку творчої особистості школяра»
	до 01.06.11
	Коваль О.А.
	Інформаційні матеріали

	3
	Вчителя географії ЗОШ І-ІІІ ст. с.Коцюбинці Дутки В.З. 

«Краєзнавчий підхід при вивченні географії як засіб глибокого засвоєння учнями глибоких знань»
	до 01.06.11
	Гуменюк Я.С.
	Інформаційні матеріали

	4
	Вчителя початкових класів НВК «ЗОШ І-ІІІ ст. №1-гімназія» м.Копичинці 

Пиріжок О.Л.
«Система тестування як модель оціню-вання навчальних досягнень учнів крізь призму моніторингового навчання з використанням елементів  етнопедагогіки»
	до 01.06.11
	Мельничук Р.Б.
	Інформаційні матеріали

	5
	Вихователя ГПД ЗОШ І-ІІІ ст. смт.Гусятин Бикової Г.П. «Контроль за якістю вико-нання домашніх завдань учнями у ГПД»
	до 01.06.11
	Мельничук Р.Б.
	Інформаційні матеріали

	6
	Педагога-організатора ЗОШ І-ІІІ ст. с.Личківці Храпливої А.П.

«Взаємозв`язок школи та родини через систему роботи педагога-організатора» 
	до 01.06.11
	Зубрицька Л.М.
	Інформаційні матеріали

	7
	Вчителя образотворчого мистецтва ЗОШ І-ІІІ ст. ім.Пулюя смт.Гримайлів Філь Н.В.

«Застосування художньо-виражальних засобів у створенні композицій із пластичного тіста на уроках образотворчого мистецтва»
	до 01.06.11
	Целінь С.М.
	Інформаційні матеріали

	8
	Вихователя Хоростківського ясла-садка №1 Федор Т.В.

«Розвиток творчих здібностей дошкіль-нят через залучення до роботи у гуртках художньо-естетичного спрямування»
	до 01.06.11.
	Лозінська Л.Ю.
	Інформаційні матеріали

	9
	Вчителя предмету «Захист Вітчизни» ЗОШ І-ІІІ ст. №2 м.Хоростків 

Бігуса І.Д. «Організація і проведення навчально-польових зборів в умовах загальноосвітнього навчального закладу»
	до 01.06.11.
	Стиранка С.В.
	Інформаційні матеріали

	10
	Вчителя англійської мови НВК «ЗОШ І-ІІІ ст. №1-гімназія» м.Копичинці 

Вінярської Г.В.

«Формування навичок монологічного мовлення на уроках англійської мови»
	до 01.06.11.
	Гулик А.Т.
	Інформаційні матеріали


VІІІ. ІНФОРМАЦІЙНО-МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ВЧИТЕЛІВ - ПРЕДМЕТНИКІВ ШКІЛ РАЙОНУ

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка

 про виконання

	1
	Інструктивно-методичний вісник „Узагальнюємо, практикуємо, втілюємо”
	вересень
	Цвігун Г.Й.

Методисти РМК
	

	2
	Активізація пізнавальної діяльності учнів на уроках географії
	вересень
	Гуменюк Я.С.
	

	3
	Інструктивно-методичні картки з техніки безпеки під час виконання лабораторних і практичних робіт з хімії у 9-му класі
	листопад
	Янюк І.Я.
	

	4
	Формування інформаційної культури та інформаційно-комунікативної компетентності школярів на уроках математики (Електронний посібник)
	листопад
	Стиранка Н.П.
	

	5
	Виховання культури поведінки учнів (на допомогу класним керівникам)
	листопад
	Зубрицька Л.М.
	

	6
	Скринька методичних знахідок вчителя-словесника
	листопад
	Коваль О.А.
	

	7
	Організація науково-методичної роботи. (Методичні рекомендації для заступників директорів з навчально-виховної роботи) 
	грудень
	Цвігун Г.Й.
	

	8
	Загальна фізична підготовка школяра (методичні рекомендації для вчителів фізкультури)
	грудень
	Стиранка С.В.
	

	9
	 Вчитель іде на урок (методичний посібник для молодого вчителя)
	грудень
	Федченко О.І.
	

	10
	Розвиток творчих здібностей школярів на уроках художньо-естетичних дисциплін (електронний посібник, презентації різних технік)
	грудень
	Целінь С.М.
	

	11
	Навчання іноземної мови учнів початкової школи (методичні рекомендації)
	грудень
	Гулик А.Т.
	

	12
	Розвиток критичного мислення молодших школярів (методичні рекомендації)
	грудень
	Мельничук Р.Б.
	

	13
	Організація навчально-пізнавальної діяльності дітей у дошкільному навчальному закладі (Методичні рекомендації)
	грудень
	Лозінська Л.Ю.
	

	14
	Вивчення інформатики в 10-му класі (Методичні рекомендації для вчителів)
	лютий 
	Стиранка Н.П.
	

	15
	Новітні інноваційні технології, їх роль в роботі ГПД (Методичний посібник)
	березень
	Мельничук Р.Б.
	

	16
	Організація самостійної роботи на уроках фізичної культури (Методичний посібник)
	березень
	Стиранка С.В. 
	

	17
	Цікаві та ефективні форми організації навчальної діяльності школярів – у записник молодому вчителю
	березень
	Федченко О.І.
	

	18
	Екологічне виховання дошкільнят на основі реалізації Базової програми «Я у Світі» (Методичний посібник)
	березень
	Лозінська Л.Ю
	

	19
	Використання проектних технологій у виховній роботі з учнівською молоддю (Методичний посібник)
	квітень
	Зубрицька Л.М.
	

	20
	Професійне портфоліо вчителя (електронний збірник для заступників з навчально-виховної роботи)
	квітень
	Цвігун Г.Й.
	

	21
	 Система тестових завдань для контролю знань школярів з біології
	квітень
	Янюк І.Я.
	

	22
	Моніторинг навчальної діяльності школярів (методичні рекомендації для директорів шкіл та заступників)
	квітень
	Пилипа Я.С.
	

	23
	Міні-збірник із світової літератури «Педагогічні технології на уроках світової літератури»
	квітень
	Коваль О.А.
	

	24
	Навчання читання на уроках іноземної мови (ефективні методи роботи у записник вчителя)
	квітень
	Гулик А.Т.
	

	25 
	Презентації у шкільному курсі викладання християнської етики (Електронний посібник) 
	квітень
	Козачок Н.В.
	

	26
	Творчі заняття для дошкільнят (Методичний посібник для вихователів)
	травень
	Лозінська Л.Ю.
	


  ІХ. МАСОВІ ЗАХОДИ

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Форма узагальнення
	Відповідальні
	Відмітка

 про виконання

	1
	Провести районний змаг соколів і козаків, приурочений 
68-річниці створення УПА 
	жовтень
	проект наказу
	Чубей Л.П., 

Цвігун Г.Й.
	

	2
	Підготувати і провести районний етап Всеукраїнського конкурсу „Учитель року 2011”, забезпечити участь переможців в обласному турі конкурсу в номінаціях:
	січень
	проект наказу
	Цвігун  Г.Й.,

Федченко О.І
	

	
	- німецька мова;
	
	
	Гулик А.Т.
	

	
	- історія;
	
	
	Дмитрів Л.М.
	

	
	- зарубіжна література;
	
	
	Коваль О.А.
	

	
	- образотворче мистецтво;

- початкові класи;
	
	
	Целінь С.М.

Мельничук Р.
	

	
	- підготувати проект наказу про проведення районного етапу конкурсу „Учитель року 2011”
	
	проект наказу
	Федченко О.І
	

	
	- підготувати проект наказу про підсумки конкурсу „Учитель року 2011 ”
	
	проект наказу
	Федченко О.І.
	

	3
	Провести ІІ етап (районний) Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін

· підготувати проект наказу про проведення ІІ етапу олімпіад 

· підготувати і провести ІІ етап олімпіади з :

укр..мови та літератури;

іноземної мови;

історії;

основ правознавства;

географії;

основ економіки;

математики;

інформатики;

фізики;

біології”

хімії;

трудового навчання;

образотворчого мистецтва

· підготувати проект наказу про підсумки ІІ етапу олімпіади;

· підготувати матеріали для нагородження переможців ІІ етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з базових дисциплін;

· забезпечити участь команд району в ІІІ етапі олімпіади;
	до 18.10.

листопад-грудень

до 27.12.

до 25.01.
	проект наказу

згідно з графіком

проект наказу

грамоти

проект наказу
	Стиранка Н.П.

Цвігун Г.Й.

Цвігун Г.Й.,

методисти

Стиранка Н.П.

Цвігун Г.Й.

Стиранка Н.П.

Методисти
	

	4
	Організувати і провести в районі ІІ етап ХІ Міжнародного конкурсу з української мови ім. П.Яцика
	листопад
	проект наказу
	Коваль О.А.
	

	5
	Забезпечити участь школярів району в інтелектуальних конкурсах „Левеня 2011”, „Кенгуру”, «Бобер», « Колосок», «Соняшник»
	
	інформацій

ні матеріали
	Бондар І.О.

Стиранка Н.П.

КовальО.А.

Мельничук Р.
	

	6
	Підготувати і провести районні, забезпечити участь школярів району в   обласних етапах конкурсів дослідницького, твор-чого, мистецького спрямування :

· фестиваль-конкурс художнього читання прози та поезії , патріотичної пісні, творів образотворчого мистецтва;

· - районний конкурс    «Найкращий відгук на сучасну українську прозу» 
· конкурс дитячого малюнка «Безпека та мир в Україні»

·  конкурс Твій рідний край»

·  районний огляд-конкурс новорічно-різдвяних букетів та композицій „Замість ялинки – зимові букети”;

· - фестиваль-конкурс хореографічних колективів;

· конкурс екологічних агітбригад ;
· конкурс  учнівських творів , присвячених Шевченківським дням ;
· конкурс духовної пісні;
· конкурс дитячого читання «Найкращий читач України -2011»
	жовтень

листопад

листопад
листопад
грудень

лютий
березень

березень

березень
березень
	проект наказу

проект наказу

проект наказу

проект наказу

проект наказу

проект наказу

проект наказу

проект наказу

проект наказу
проект наказу
	Зубрицька Л.М.
КовальО.А.
Мельничук Р.Б.

Целінь С.М.

Гуменюк Я.С.

Зубрицька Л.М.

Зубрицька Л.М.

Зубрицька Л.М.

Коваль О.А.

Целінь С.М.

Зубрицька Л.М.

Коваль О.А.
Янюк І.Я.
	

	7
	Провести районний огляд - конкурс на здобуття премій:

· ім. Б.Лепкого (номінація – література);

· ім. С. Наливайка (номінація – історія);

· ім. Д.Січинського (номінація – музика);

· ім. І. Пулюя (номінація – математика, фізика)
	квітень
	проект наказу
	Цвігун Г.Й.

Стиранка Н.П.
	

	8
	· Організувати і провести  районний огляд-конкурс ЗНЗ  на кращу організацію правової освіти та виховання
	квітень
	проект наказу
	Дмитрів Л.М.


	

	9
	· Організувати та провести районний етап Всеукраїнського конкурсу на кращий інноваційний урок фізичної культури та фізичної культури з елементами футболу
	квітень
	проект наказу
	Стиранка С.В.
	

	10
	· Взяти участь в обласному конкурсі навчальних програм варіативних модулів для 10-11класів курсу «Трудове навчання»
	вересень - листопад
	розробка програми
	Цвігун Г.Й.
	

	11
	- Організувати та провести районний етап Всеукраїнського фестивалю - конкурсу «Молодь обирає здоров’я»
	квітень
	проект наказу
	Зубрицька Л.М. 


	

	12
	 Провести районний конкурс шкільних стінгазет за проектом «Моніторинг рівня сформованості у школярів компетенцій з правил БЖД та дотримання їх на уроках фізичної культури та трудового навчання»
	квітень
	проект наказу
	Стиранка С.В.

Цвігун Г.Й.
	

	13
	Провести районний огляд-конкурс «Таланти твої, Гусятинщино»
	травень
	проект наказу
	Зубрицька Л.М. 

Целінь С.М.
	

	13
	Провести районну дитячо-юнацьку військово-спортивну гру Українського козацтва «Сокіл» ( «Джура»)
	травень
	проект наказу
	Стиранка С.В.

Зубрицька Л.М.
	

	14
	Провести районний фестиваль школярів «Нащадки козацької слави»
	травень
	проект наказу
	Стиранка С.В.

Зубрицька Л.М.
	

	15
	Провести районний зліт юних туристів-краєзнавців та геолого-географів
	червень
	проект наказу
	Стиранка С.В.

Зубрицька Л.М. 
Гуменюк Я.С.
	


Х. Фінансово-господарська діяльність
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка

 про викон

	1
	Забезпечити підготовку кошторисів проведення масових заходів з учнями та педагогічними працівниками
	За потребою
	Цвігун Г.Й.
	

	2.
	Завершити ремонт та обладнання читального залу методкабінету
	Протягом року
	Цвігун Г.Й.
	

	3.
	Встановити нове освітлення коридору другого поверху
	Протягом року
	Цвігун Г.Й.
	

	4.
	Провести поточний ремонт комп`ютерного приміщення
	Протягом року
	Цвігун Г.Й.
	

	5.
	Придбати два комп`ютери для роботи працівників методкабінету
	До 

01.12.10 р.
	Цвігун Г.Й.
	

	6.
	Придбати ноутбук для потреб методкабінету
	До 

01.12.10 р.
	Цвігун Г.Й.
	


