	Моніторинг діяльності вчителя


	№
	Діяльність учителя, яка аналізується
	Учитель

	
	
	Дата
	Результати

	1
	Ведення уроку
	
	

	2
	Поурочний план
	
	

	3
	Індивідуалізація педагогічних ідей
	
	

	4
	Методичні прийоми
	
	

	5
	Сучасні технології та ефективність їх використання
	
	


	6
	Активність учнів
	
	

	7
	Диференціація домашніх завдань
	
	

	8
	Ведення зошитів учнями
	
	

	9
	Ведення журналу
	
	

	10
	Ведення ділової документації
	
	

	11
	Самоаналіз учителя
	
	

	12
	Робота з творчо обдарованими дітьми
	
	

	13
	Участь у методичних об'єднаннях та практичних семінарах
	
	

	14
	Самоосвіта вчителя
	
	


ВИЗНАЧЕННЯ СХИЛЬНОСТІ ВЧИТЕЛЯ ДО РОБОТИ З ОБДАРОВАНИМИ ДІТЬМИ
Виберіть один із запропонованих варіантів відповіді
1.  Чи вважаєте Ви, що сучасні форми й методи роботи з обдарованими дітьми можуть бути поліпшені?
а)
так;
б)
ні, вони достатньо хороші;
в)
так, у деяких випадках, але за сучасного стану школи — не дуже.
2.  Чи впевнені Ви, що самі зможете долучитися до змін у роботі з обдарованими дітьми?
а)
так, у більшості випадків;
б)
ні;
в)
так, у деяких випадках.
3.  Чи є у Вас ідеї, що сприяли б значному поліпшенню діяльності для виявлення обдарованих дітей?
а)
так;
б)
так, за сприятливих умов;
в)
лише певною мірою.
4.  Чи вважаєте Ви, що в близькому майбутньому будете відігравати важливу роль у принципових змінах навчання та виховання обдарованих дітей?
а)
так, можливо;
б)
це малоймовірно;
в)
можливо.
5.  Чи думаєте Ви, коли вирішуєте розпочати якусь справу, що в результаті здійснення цього задуму поліпшиться загальний стан справ?
а)
так;
б)
часто думаю, що не зумію;
в)
так, часто.
6.  Чи маєте Ви бажання вивчати особливості неординарних осіб?
а)
так, це привертає мою увагу;
б)
ні, це не привертає моєї уваги;
в)
усе залежить від потреби суспільства в таких людях.
7.  Вам часто доводиться шукати нові методи розвитку здібностей дітей. Чи задоволені Ви цим?
а)
так;
б)
задовольняюся лише тим, що є;
в)
ні, оскільки вважаю систему стимулювання недостатньою.
8.  Якщо проблему не вирішено, але це Вас хвилює, чи відшукуєте Ви теоретичний матеріал, який допоможе вирішити проблему?
а)
так;
б)
ні, досить знань передового досвіду;

в)
ні.
9.  Коли Ви маєте суттєві проблеми в професійній діяльності, то:
а)
продовжите йти обраним шляхом;
б)
примиритеся з невдачею;
в)
продовжите робити свою справу.
10.  Чи сприймаєте Ви критику на свою адресу легко й без образ?
а)
так;
б)
не дуже легко;
в) хворобливо.

11.  Коли Ви критикуєте кого-небудь, чи намагаєтеся Ви одночасно підбадьорити його?
а)
не завжди;
б)
якщо в гарному гуморі;
в)
в основному намагаюся це робити.
12.  Чи можете Ви відразу пригадати подробиці бесіди з цікавою людиною?
а)
так, звичайно;
б)
запам'ятовую тільки те, що мене цікавить;
в)
всього пригадати не можу.
13.  Коли Ви чуєте незнайомий термін у знайомому контексті, чи зможете Ви його повторити в подібній ситуації?
а)
так, легко;
б)
так, якщо цей термін неважко запам'ятати;
в)
ні.
14.  Учень ставить Вам складне запитання на «заборонену» тему,  Ви:
а)
ухиляєтеся від відповіді;
б)
тактовно домовляєтесь поговорити на цю тему іншим разом;
в)
намагаєтеся відповісти.
15.  Ви маєте кредо у своїй професійній діяльності. Коли Ви його захищаєте, то:
а)
можете відмовитися від нього, якщо вислухаєте переконливі докази опонентів;
б)
залишитеся на своїх позиціях, які контраргументи не висували б;
в)
зміните свої думки, якщо тиск буде дуже потужним.
16.  На уроках з Вашого предмета Вам імпонують відповіді учнів:
а)
середні;
б)
достатні;
в)
оригінальні.
17.  На відпочинку Ви віддаєте перевагу:
а)
вирішуванню проблеми, пов'язаної з роботою;
б)
читанню цікавої книжки;
в)
зануренню у світ Ваших улюблених захоплень.
18.   Ви займаєтеся розробкою нового уроку. Вирішуєте припинити цю справу, якщо:
а)
на Вашу думку, справа відмінно виконана, доведена до завершення;
б)
Ви більш-менш задоволені;
в)
Ви не все встигли зробити, але є й інші справи.
Опрацювання результатів
Підрахуйте бали, які Ви набрали:
· «а» — 3 бали;

· «б» — 1 бал;
· «в» — 2 бали. 
Результати:
· 49 і більше балів. У Вас великий потенціал до роботи з обдарованими дітьми. У Вас є для цього потенційні можливості. Ви здатні стимулювати творчу активність, підтримувати різні види творчої діяльності учнів.

· 24—48 балів. Ви здатні працювати з обдарованими дітьми, але Вам потрібно мати ресурси й активне саморегулювання інтелектуального процесу. Вам необхідно правильно визначити об'єкт спрямованості творчого інтересу учнів.

· 23 і менше балів. Схильностей до роботи з обдарованими дітьми, звичайно, замало. Більшою мірою Ви самі не проявляєте до цього «особливого завзяття». Але за відповідної мобілізації духовних сил, віри в себе, копіткої роботи у сфері підвищення інтелекту Ви зможете багато досягти у вирішенні цієї проблеми.
