
Вступ.

    У минулому навчальному році головний аспект педагогічний колектив школи ставив на формування ерудованої особистості, духовність та моральне виховання . Адже з побожної людини і знаючого учня буде і добрий президент і робітник . Але поряд із цим ми живемо в неспокійному світі , в якому , на жаль , переважає зло. Це- велика кількість шкідливої інформації : комп”ютерні ігри , фільми з елементами порнографії , непристойні телепередачі ;вседозволеність , байдужість і мода ,за якою хоче встигати жити молодь , що нищить в собі ті духовні цінності , які так потрібні для відродження сьогодення Незалежної України . 

         А як виховати добрих дітей, коли більшість сімей неповні . Коли з екранів телевізора постійно пропагується культ сили та грошей, а читання книжок відійшло на задній план. Рідкістю тепер стали сім”ї, які дбають про виховання дітей по - християнськи і ставлять це на перше місце . Ось в таких умовах працює сьогоднішня школа, де перед вчителем стоїть завдання не тільки навчити азам науки, а замінити батька чи маму.


У 2009-2010 н. р. педагогічний колектив школи працював над проблемою розвитку у школярів інтересу до знань і свідомого їх ставлення до праці.


Вся робота була спрямована на реалізацію таких завдань: 

1. Впровадження в практику Закону України "Про освіту", Закону України "Про загальну середню освіту", Національної доктрини розвитку освіти , Державної програми "Вчитель",Конвенції про права дитини, Заходів щодо розвитку загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти на період до 2012 р. (наказ МОН від 20.01.2010 р. N20 Про затвердження заходів на виконання розпорядження КМУ від 5 жовтня 2009 р. N1622-р "Про затвердження плану заходів щодо розвитку загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти на період до 2012 року"),Наказу МОН від 05.02.2010 р. N75/5 "Про розроблення нової редакції Державного стандарту початкової загальної освіти",Закону УКРАЇНИ N2442-VІ Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої та дошкільної освіти щодо організації навчально-виховного процессу,Інструктивно-методичного рекомендаційного листа щодо вивчення базових дисциплін у 2010/2011 навчальному році, основних вимог концепції української національної школи, національної доктрини розвитку освіти, рішень освітянського з`їзду . Програми діяльності уряду „ Назустріч людям „ щодо забезпечення рівного доступу до якісної освіти  та підготовки учнів до ЗНО.
2. Прищеплення учням інтересу до пізнання нового , до праці.

3. Підвищення ефективності уроку з використанням сучасних технологій та ПК, застосування різних форм тематичного оцінювання(творчі звіти, тестування, виступи, письмові та усні відповіді, творчі роботи, робота над проектами і ін.).

4. Зміцнення науково-теоретичного та практичного рівня фахової майстерності вчителів.

У 2009-2010навчальному році у школі навчалося 497 учнів. Аналіз підсумків роботи показує, що педколектив школи в процесі своєї діяльності активно працював над реалізацією мети, яка була поставлена на початок навчального року в справі навчання і виховання учнів.

 Достатньо високий рівень навчання учнів підтвердили результати шкільних та районних олімпіад з базових навчальних дисциплін, результати ЗНО учнів 11 класів. Учні школи ( 69    переможців шкільних олімпіад) взяли участь у другому етапі і вибороли 15   призових місць (  6 дипломів першого ступеня,   3 дипломів другого ступеня і 6 дипломи третього ступеня районних предметних олімпіад). 

Здоров”я дітей головне, що потрібно зберігати у школі. Цю проблему щоденно впроваджує у життя вчительський колектив  у фізкультурно-оздоровчому комплексі „Козацький гарт”, який передбачає виявлення відхилень від норми здоров`я та вказує на шляхи оздоровлення дитини. Педагоги школи першими в районі включилися у цей комплекс.  Продовженням його стали змагання, які проходили протягом року у школі, місті, районі та області. Як результат цього учні школи вибороли І місце у районному конкурсі «Нащадки козацької слави», та вибороли 6 місце у обласних змаганнях. Приємно відзначити що учні нашої школи вибороли ІІІ місце у районній спартакіаді.                                                                                                   

Із 34 одинадцятикласників три   учні  закінчили школу із золотою медаллю, 2-х випускників нагороджено срібною медаллю. Всі 62 дев`ятикласники завершили навчання і одержали свідоцтва про базову загальну середню освіту. Четверо  з них отримали свідоцтво з відзнакою.

На бали високого і достатнього  рівня навчалось більше половини учнів школи, а 66   із них у кінці навчального року були нагородженні Похвальними листами, що становить 13,2% всіх учнів школи (всі ці учні за рішенням педагогічної ради занесені на шкільну дошку пошани).

За рік роботи в цілому рівень знань, педагогічної майстерності в вчителів помітно зріс . У 2009-2010 н.р. 9 вчителів школи підвищили свій науково-теоретичний рівень, 11 вчителів пройшли короткотермінове навчання для вчителів – тренерів з особливостей навчання та викладання предметів у 10 класах.
З 12 вчителів, що атестувались, 4 підвищили свою категорію, 8 підтвердили. Вчителям початкових класів Колісник Н.Є., Скубі В.Б. присвоєно педагогічне звання «Старший вчитель».
Доброю традицією у школі стало проведення предметних тижнів, конкурсів, літературно-музичних композицій, концертів, брейн – рингів, трейнінгів. Такі виховні заходи, крім виховання, відпочинку, ще й у нетрадиційній формі збагачують знання учнів.

В школі ведеться турисько-краєзнавча робота. За рік учні побували в Карпатах,  на Волині ( Луцьк, Колодяжне, Шацьк, с.Зимне), відвідали Колодіївський монастир, побували у с. Зарваниця ,  місті Львові, у Тернопільському краєзнавчому музеї, музеї Соломії Крушельницької с. Біла, у заповіднику „Медобори” Гримайлівського лісництва , що у с. Вікно, Хоростківському дендропарку. Учні школи постійно відвідують драмтеатр, місцевий музей Л.Курбаса у Старому Скалаті.

Упродовж 2009-2010 н.р. у школі було підготовлено і проведено районні семінари вчителів трудового навчання та обласний семінар вчителів англійської мови на якому методисти рай методкабінетів познайомилися із запровадженням у школі «Європейського мовного порфоліо». З цього навчального року старша школа повністю переходить на профільне навчання. Так, учні 11 класів вже третій  рік навчатимуться за програмою суспільно-гуманітарного(напрям підготовки – історико-правовий) та природничо-математичного профілів. Учні 10 класів обрали гуманітарний профіль (напрям підготовки – історико-філологічний) та природничо-математичний. За бажанням учнів та їх батьків у 9 – Б класі продовжено поглиблене вивчення математики. Таке допрофільне навчання є своєрідною підготовкою учнів до подальшого вибору профілю у старшій школі.  

 Вчителями, класними керівниками проводилась виховна робота, виходячи із проблеми та пріорітетних напрямків виховної діяльності та основних орієнтирів виховання. У цьому навчальному році класні керівники працювали над тим, щоб виховати людину як високоморальною, так високодуховною особистістю. Також особливу увагу педколектив приділяв превентивному вихованню та формуванню здорового способу життя. Робота школи проводиться на належному рівні, і тому дала свої добрі результати. 

Педколективу ще не в повній мірі вдалося вирішити такі питання: 

-          Забезпечення 100% відвідування учнями школи;

· Забезпечення учнів підручниками, художніми текстами, навчально-дидактичними матеріалами, підручниками для 10 класу;

· Застосування ефективних форм тестового оцінювання, в тому числі електронний варіант;

· Об’єктивність тематичного оцінювання (врахування всіх видів контролю, що проводились упродовж теми )

         Особлива увага педколективу школи була приділена підготовці учнів – випускників до зовнішнього тестування, яким були охоплені 33 із34 випускників школи.

Відповідно до наказу № 607 від 13.07.2007 року МО і науки України «Про проведення у 2008 р. ЗНО… » вчителі школи активно включились у підготовчий процес і результат не забарився: із 33 випускників, що складали ЗНО з української мови всі учні набрали вище 124 балів. 

Приємно відзначити, що золотий медаліст школи Кінзерський Павло на ЗНО з історії набрав 199,5 балів.  
У 2010 – 2011 н.р. педколектив школи продовжуватиме працювати над вирішенням науково – методичної проблеми підготовки випускників до ЗНО, розвитку у школярів інтересів до знань і свідомого ставлення до праці, формування у школярів відповідальності за долю своєї родини, держави виховання морально – духовної, життєво компетентної особистості, яка успішно самореалізується в соціумі як громадянин, сім’янин, професіонал.
2. ЗАХОДИ З ПІДГОТОВКИ ШКОЛИ ДО 2010-2011 Н.Р.

	№
	Зміст
	Строки виконання
	Хто виконує 

	1
	Перевірити якість готовності навчальних приміщень до нового навчального року, провести огляд класів-кабінетів
	серпень
	дирекція, завгосп, профком

	2
	Укомплектувати 1,5 класи для навчання учнів
	серпень
	дирекція

	3
	Видати накази:

· Про педагогічне навантаження вчителыв у 2010-2011 н.р.

· Про дотримання техніки безпеки вчителями й учнями під час навчання і в позаурочний час
· Про затвердження графіка роботи техперсоналу школи
· Про розподіл обов`язків між адміністрацією школи
· Про методичну роботу на 2010-2011 н.р.
· Про призначення кл. керівників, зав. кабінетами
· Про режим роботи школи
	до 1.09

до 15.09

до 1.09

до 1.09

до 1.09

до 1.09

до 1.09
	Розмаїтий Ю.М.

Розмаїтий Ю.М.

Розмаїтий Ю.М.

Розмаїтий Ю.М.

Чириба В.О.

Лещишин Б.В.

Розмаїтий Ю.М.

	4
	Охопити навчанням всіх дітей міста в школі
	протягом року
	дирекція

	5
	Провести набір учнів в 10 клас та створювати їм належні умови для навчання згідно профілю
	протягом року
	дирекція

	6
	Встановити тісні виробничі зв`язки з дитячим закладом міста
	до 1.10
	класоводи

	7
	Уточнити списки дітей, які у 2011-2012 н.р. будуть навчатись у 1 класах 
	до15.02
	Чириба В.О.

	8
	Вивчити матеріально-побутові умови учнів, скласти акти обстеження на дітей, що потребують допомоги
	до 15.09
	Лещишин Б.В.

	9
	Організувати роботу шкільної їдальні
	до 10.09
	Розмаїтий Ю.М.

	10
	Створити учнівські бригади з ремонту меблів та інвентарю
	до 15.09
	завгосп, 

кл. керівники

	11
	Забезпечити школу крейдою, господарським інвентарем
	до 1.09
	Завгосп

	12
	Скласти графік чергування учнів та вчителів по школі
	до 1.09
	Лещишин Б.В.

	13
	Провести толоку з метою дотримання належного порядку на території шкільного подвір`я 
	до 15.09
	Лещишин Б.В.,
Завгосп

	14

15
	Завести особові справи на учнів, які зараховані до 1 класів

Уточнити алфавітну книгу записів учнів
	до 1.10
	Класоводи

	
	
	до 15.09
	секретар школи

	16
	Слідкувати за правильним веденням шкільної документації про прийом, вибуття та перевід учнів
	протягом року
	Чириба В.О.

	17
	 Забезпечити учнів підручниками
	до 1.09
	Бібліотекарі

	18
	Встановити контакти зі спонсорами з метою оплати літератури та підписки для школи
	до 20.10
	Дирекція, профкомі тет

	19
	Облік працевлаштування випускників 9-11 класів
	до 1.09
	Лещишин Б.В.

кл.керівники

	20
	Внести доповнення і зміни в облік дітей-сиріт, напівсиріт, інвалідів, і з багатодітних сімей, батьки яких постраждали від аварії на ЧАЕС і організувати для них безкоштовне харчування та надати їм матеріальну допомогу  
	протягом року
	Лещишин Б.В.

Чириба В.О.

кл. керівники



	21
	Скласти розклад уроків, директорських контрольних робіт
	до 1.09
	Чириба В.О.



	22
	Організувати вивчення всіма працівниками школи єдиного мовного режиму для ведення шкільного діловодства
	до 30.08
	Чириба В.О.



	23
	Проводити роботу по запровадженню шкільної форми
	протягом року
	Розмаїтий Ю.М.

Лещишин Б.В.

Класні керівники

	24
	Систематично тримати на контролі стан підвезення дітей до школи із с. Поплави, Зарубинці.
	постійно
	Розмаїтий Ю.М.


3. ЗАХОДИ З ПІДВИЩЕННЯ НАУКОВО-МЕТОДИЧНОГО РІВНЯ ВЧИТЕЛІВ 

	№
	Зміст
	Строки виконання
	Хто виконує 

	1
	Спрямувати роботу педколективу на послідовне впровадження в практику особистісно орієнтованої моделі з її індивідуальними можливостями та проблемами
	протягом року
	дирекція, вчителі

	2
	Ознайомити педагогічний та учнівські колективи із основними нормативними документами в галузі освіти: наказом МО і науки України “Про затвердження Типових навчальних планів для організації профільного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах”, методичними рекомендаціями що до вивчення шкільних дисциплін у новому 2010-2011 н.р.
	до 1.09
	Дирекція

	3
	Удосконалювати навчально – виховний процес, зокрема орієнтаційно – розвиваюче та профільне навчання
	до 1.09


	Розмаїтий Ю.М.



	4
	Стимулювати творчі пошуки вчителів
	протягом року
	дирекція

	5
	Організувати роботу шкільних методоб`єднань:

а) початкових класів

б) іноземної мови

в) класних керівників
	протягом року
	дирекція

Зимак О.П.

Лещишин Б.В.

	6
	Організувати роботу циклових комісій:

а) гуманітарних дисциплін

б) фізико-математичних дисциплін

в) природничих дисциплін


	До 10 вересня
	Ціх Н.М.

Заболотна Н.Д.

	7
	Організувати роботу семінарів:

а) “Слово”

б) психолого-педагогічного 
	протягом року
	Нимеровська Н.З.

Пилипів О.Т.

	8
	Залучити всіх вчителів школи до шкільних, районних предметних об`єднань та забезпечити їх систематичну роботу 
	до 10.10
	дирекція

	9
	Організувати розмноження навчально – методичних матеріалів з метою допомоги вчителям школи
	протягом року
	дирекція

	10
	Спрямувати всю методичну роботу на вивчення сучасних ефективних технологій та послідовному їх запровадженні в практику у зв’язку із впровадженням профільного навчання
	протягом року
	Чириба В.О.

	11
	Спільну роботу дирекції школи та шкільних методичних об`єднань, циклових комісій спрямувати на:

· вирішення завдань поставлених Законом України про загальну середню освіту;

· творчі пошуки кожного члена колективу у вирішенні проблеми оптимізації навчально-виховного процесу;

· чітке визначення цілеспрямованості уроку, його активної ролі у засвоєнні знань;

· удосконалення системи перевірки домашнього завдання, оцінювання знань та умінь учнів, запобігання перевантаження;

· урізноманітнення методів і прийомів активізації розумової діяльності, диференційовану і індивідуальну роботу з ними;

·  здійснення виховання на уроці через зміст, методи навчання, зв`язок з практикою та життям   
	протягом року
	дирекція

	12
	Надавати постійну допомогу молодим вчителям у підвищенні їх педагогічної майстерності
	протягом року
	Чириба В.О.

	13
	Забезпечувати курсову перепідготовку вчителів - предметників 
	протягом року
	Чириба В.О.

	14


	Оперативно і глибоко вивчати з педколективом постанови в галузі освіти, урядові накази і розпорядження МО, нормативні документи про школу, інструктивно-методичні матеріали, спрямувати педколектив на їх виконання . Впровадити подальше охоплення вчителів школи курсом інформативної грамоти »Microsoft» для всіх.
	протягом року
	дирекція


4. КООРДИНАЦІЯ ВНУТРІШКІЛЬНОГО УПРАВЛІННЯ І КОНТРОЛЮ

	№
	Зміст
	Строки виконання
	Хто виконує 

	1
	Уточнити контингент учнів по класах
	1,09
	дирекція, кл. кер, класоводи

	2
	Перевірити результати медичного огляду учнів, вчителів і обслуговуючого персоналу
	1,09
	дирекція, медсестра 

	3
	Провести інструктаж вчителів з виконання єдиного орфографічного і мовного режиму
	30,08
	Чириба В.О.

	4
	Перевірити розклад уроків
	до 5,09
	Розмаїтий Ю.М.

	5
	Перевірити забезпеченість учнів навчальними посібниками та письмовим приладдям
	20,09
	дирекція

	6
	Перевірити календарне планування  вчителів, плани роботи класних керівників
	15,09
	дирекція

	7
	Перевірити техніку читання в учнів 2-4 класів 
	вересень
	Чириба В.О.

	8
	Перевірити:

· планування роботи спортивних секцій, факультативів;

· правильність ведення шкільної документації;

· оформлення класних куточків;

· дотримання Правил внутрішкільного розпорядку та Правил для учнів;

· відвідування учнями школи 
	до 15,09

до 20,09

вересень

вересень

щоденно
	дирекція

дирекція

Лещишин Б.В.

Колісник Н.Є.

Лещишин Б.В.

дирекція

	9
	Провести контрольні роботи з математики, української мови, перевірити якість читання в учнів 5 класів  
	вересень


	дирекція

	10
	Класно-узагальнюючий контроль (відвідування уроків в 5 класах)
	26-30,09
	дирекція

	11
	Тематична перевірка:

стан викладання та якість знань учнів 5-11 класів
	листопад
	Чириба В.О.

	12
	Перевірити:

· роботу з учнями, схильними до правопорушень

· виконання єдиних вимог до усного та писемного мовлення школярів

· використання та стан наочності, ТЗН (огляд кабінетів)

· роботу з обдарованими дітьми

 
	один раз в тиждень

постійно

11,10

один раз в місяць
	дирекція

дирекція

дирекція

дирекція

	13
	Оперативний конроль:

стан техніки безпеки і охорони праці, пожежної безпеки, попередження травматизму і нещасних випадків з дітьми
	один раз в семестр
	дирекція

	14


	Оглядовий контроль:

- виконання планів виховної роботи з учнями 1-11 класів
	один раз в семестр
	дирекція

	15
	Поточний контроль:

- виконання навчальних програм з усіх предметів
	один раз в семестр
	дирекція

	16
	Контроль за роботою шкільної бібліотеки, вивчення читацьких інтересів учнів, проведення бібліотечних уроків 
	грудень-квітень
	Лещишин Б.В.

	17
	Контроль за проведенням предметних олімпіад  
	жовтень - листопад
	Чириба В.О.  

	18
	Тематичний контроль: діяльність органів учнівського самоврядування у зміцненні дисципліни і порядку, безумовного виконанні положень Статуту школи
	раз в семестр 
	дирекція

	19
	Класно – узагальнюючий контроль у 9 класах (довідка до педради)
	грудень
	дирекція

	20
	Проведення директорських контрольних робіт (заміри знань, видати наказ)
	грудень
	дирекція

	21
	Класно-узагальнюючий контроль: відвідування уроків вчителів, що атестуються 
	жовтень
	дирекція

	22
	Вивчення стану навчально-виховного процесу за 1 семестр:

· провести контроль за виконанням “Закону про мову”;

· вивчити організацію повторення навчального матеріалу;

· огляд роботи методичних об`єднань
	січень

лютий

квітень
	дирекція

	23
	Загальноосвітній контроль:

· перевірити рівень класних зборів;

· перевірити готовність вихованців до ЗНО;

· перевірити заходи з питань підготовки до проведення державної атестації;

· виконання програм з усіх предметів;

· підготовка класів до державної атестації(розподіл на групи по предметах, консультації) , підготовка до зовнішнього незалежного оцінювання. 
	лютий-березень

квітень

травень

травень
	дирекція

	24
	Провести педради:

1.  Підсумки роботи школи за минулий навчальний рік. Завдання на 2010-2011 н.р.

· затвердження плану роботи шкільної бібліотеки на 2010-2011 н.р.

· Вибори секретаря педради.
	30,08
	дирекція

	
	2. Стан викладання та рівень знань учнів з захисту Вітчизни 
хід виконання рішення педради

 №     від
	жовтень
	Чириба В.О.

	
	 3. Стан викладання, рівень знань учнів  з фізики
· хід виконання рішення педради №     від
	грудень
	Розмаїтий Ю.М.

Лещишин Б.В.

	
	4. Стан викладання, рівень знань учнів  з географії
 - хід виконання рішення педради 

№     від 
	березень
	Розмаїтий Ю.М.

	
	5.Роль родинного виховання в формуванні особистості школяра   .

 - хід виконання рішення педради 

№     від 
	травень
	Лещишин Б.В.

	
	6.Про допуск учнів до державної підсумкової атестації

· про перевід учнів 1-8,10 класів; 

· про навчальну практику учнів;

· про випуск учнів 9, 11 класів;

· здійснення контролю за оздоровленням дітей у літній період;
	травень-червень
	дирекція

	25
	Видати виробничі накази:

1. Про стан викладання та рівень знань учнів 1-4 класів з природознавства  
	листопад
	Чириба В.О.  



	
	2. Про стан викладання та рівень знань учнів з української літератури  
	            лютий
	Лещишин Б.В.

	
	3. Формування практичних навичок та вмінь учнів на уроках трудового навчання у 1 – 4 класах
	квітень
	Чириба В.О.

Лещишин Б.В.

	
	
	
	


5. Перспективне планування системи

внутрішнього контролю

	№ нп
	Предмети
	2010-2011н.р.
	2011-2012н.р.
	2012-2013н.р.
	20013-2014н.р.
	2014-2015н.р.

	1.
	українська мова
	
	
	
	педрада
	

	2
	українська література
	наказ
	
	
	
	

	3
	зарубіжна література
	
	
	педрада
	
	

	4
	іноземна мова
	
	педрада
	
	
	

	5
	Математика
	
	
	
	
	педрада

	6
	інформатика
	
	
	наказ
	
	

	7
	історія 
	
	
	
	
	педрада

	8
	правознавство
	
	
	
	наказ
	

	9
	географія
	Педрада
	
	
	
	

	10
	рідний край (природознавство)
	
	
	
	наказ
	

	11
	біологія
	
	педрада
	
	
	

	12
	фізика
	Педрада
	
	
	
	наказ

	13
	астрономія
	
	
	
	наказ
	

	14
	хімія
	
	педрада
	
	
	

	15
	музика
	
	
	
	
	наказ

	16
	образотворче мистецтво
	
	
	наказ
	
	

	17
	основи здоровя і фіз. культура
	
	
	
	педрада
	

	18
	Захист Вітчизни, ОМЗ 
	Педрада
	
	
	
	

	19
	трудове навчання
	
	
	
	
	педрада

	20
	ОБЖ, основи здоров`я 
	
	
	педрада
	
	

	21
	основи економіки
	
	
	наказ
	
	

	Початкові класи
	
	
	
	
	

	22
	українська мова
	
	
	
	
	наказ

	23
	українське читання
	
	наказ
	
	
	

	24
	математика
	
	
	педрада
	
	

	25
	природознавство
	наказ
	
	
	
	

	26
	музика
	
	наказ
	
	
	

	27
	образотворче мистецтво
	
	
	
	наказ
	

	28
	трудове навчання
	наказ
	
	
	
	

	29
	Фізкультура, основи здоров`я 
	
	наказ
	
	
	

	30
	іноземна мова
	
	
	
	педрада
	

	31
	основи християнської етики
	
	
	
	педрада
	

	32
	роль шкільної бібліотеки у впровадженні інноваційних процесів у школі та їх науково -мет. забезпечення
	
	
	
	
	наказ

	33
	роль превентивного виховання в формуванні особистості школяра
	
	
	педрада
	
	

	34
	роль домашніх завдань у формуванні в учнів інтересу до навчання
	
	наказ
	
	
	

	35
	Роль морального, духовного становлення особистості школяра в системі національного виховання
	педрада
	
	
	
	

	36
	роль родинного виховання в формуванні особистості школяра
	
	
	
	
	педрада


7. Зміцнення і раціональне використання навчально матеріальної бази.

Заходи дотримання техніки безпеки і санітарно – гігієнічних вимог
	1
	2
	3
	4

	1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.


	Забезпечити організований початок навчального року

Провести необхідні ремонтні роботи:

Опалювальної системи, водопостачання, даху

 Контролювати економне використання електроенергії, газу, води. Дотримуватись  норм гігієни та санітарії

Систематично проводити генеральне прибирання приміщень школи та території

Забезпечити заклад необхідними матеріалами для дотримання норм санітарії (мило, порошок, дезинфікуючі засоби)

Проводити роботу по збереженні шкільного майна та обладнання

Забезпечити техперсонал необхідним інвентарем

В зимовий період забезпечити безпечні проходи між корпусами школи

Забезпечити науково-естетичне оформлення школи

Поновити матеріально-технічну базу кабінету ОБЖ (техніки безпеки)
	До 30,08

Вересень

Протягом року

Протягом року

вересень

Протягом року

Початок року

До 1,09

До1,09
	Розмаїтий Ю.М.
Завгосп

Завгосп

Кл.керівник

Тех..персонал

Завгосп

Завгосп

Завгосп

Завгосп

Завгосп




	11
	Привести з нормою освітлення класів і кабінетів
	До кінця 1 чв.
	Завгосп 

	12
	Забезпечувати можливість провітрювання всіх класів 
	Прот. року
	Завгосп 

	13
	Максимально наблизити розміри парт у відповідності з ростом учнів та розмістити учнів у класі згідно стану їх зору і слуху 
	Прот. року
	Заст..дир.

медсестра, кл.кер

	14
	Перевірити всіх електроагрегатів
	До 1.09
	Завгосп, Пашкевич

	15
	Перевірити і замінити зіпсуті електророзетки
	До 1.09
	

	16
	Забезпечити проведення в класі технічного мінімуму з питань техніки безпеки підчас руху по дорогах
	До 1.09
	Заст..дир.

	17
	Всім зав.каб. майстернями вч. фізкультури ознайомити учнів з правилами техніки безпеки у відповідних приміщеннях 
	Прот.1 чв.
	Заст..дир.

	18
	Рекомендувати профкомітету школи перевірити стан техніки безпеки та заслухати це питання на його засіданні
	Прот.1 чв.
	Профкомі тет 

	19
	Вжити відповідні заходи, які б забезпечили техніку безпеки на підходах до школи в зимовий період 
	
	Дирекція, профком

	20
	Видати наказ з попередженням дитячого травматизму під час навчання та позакласної роботи, в побуті 
	До 15.09
	Розмаїтий Ю.М.

	21
	Всім відповідальним за екскурсії і походи під час фізичної праці учнів проводити інструктажі з техніки безпеки
	Протягом року
	Лещишин Б.В.

Кл.кер

	22
	Призначити відповідального за техніку безпеки в школі Пенкальського Т.Я., Шашкевича Д.Р.  
	
	Розмаїтий Ю.М.

	23
	Призначити за протипожежну безпеку Пенкальського Т.Я.
	
	Розмаїтий Ю.М.

	24
	Провести профілактичний огляд учнів
	Травень
	Розмаїтий Ю.М.

медсестра

	25
	Провести протиепідеміологічні заходи і протиепідеміологічніпрививки згідно епідобстановки
	Прот.року
	медсестра

	26
	Організувати виступи медпрацівників перед учнями
	Прот.року
	медсестра

	27
	Забезпечити проходження медичного огляду всіма працівниками
	До 1.10
	Розмаїтий Ю.М.

медсестра

	28
	У всіх класах створити санітарно – гігієнічний актив учнів, забезпечити його діяльність. Та роботу з ним 
	До 1.10 
	Заст..директора

	29
	Медсестрі школи організувати роботу з санітарним активом учнів
	Протягом року
	медсестра

	30
	Забезпечувати щоденне прибирання кл. кімнат
	Щоденно
	Тех..праців.

	31
	Придбати і промаркувати відра для миття підлоги у всіх кабінетах
	До 15.09
	завгосп

	32
	Забезпечити постійну вітамінізацію їжі в шкільній їдальні
	Протягом року
	Повар, медсестра

	33
	Організувати систематичне ознайомлення та виконання всіма працівниками та учнями школи нормативних документів з охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії та гігієни з метою збереження здоровя та життя учнів у школі і поза нею
	Протягом року
	Розмаїтий Ю.М.

	34
	Забезпечити дотримання норм протипожежної безпеки
	Протягом року
	завгосп

	35
	Провести інструктажі з дотримання техніки безпеки та охорони праці з усіма працівниками школи
	вересень
	Заст..директора 

завгосп

	36
	Організувати підготовку школи до 2010 – 2011 н.р.
	Липень - серпень
	Піклувальна рада, завгосп,


Директор школи





Ю.Розмаїтий

“Затверджую”					“Погоджено”





Директор школи			      Голова ради школи


		


Ю. Розмаїтий						Б.Олійник
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