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У 2009-2010 навчальному році педагогічний колектив школи працював над проблемою «Нові освітні технології як найважливіший чинник підвищення результативності навчально-виховного процесу» і продовжуватиме працювати над розв’язанням цієї методичної проблеми у 2010-2011 навчальному році, продовжував реалізовувати завдання, визначені Законом України «Про загальну середню освіту», Програмою щодо забезпечення рівного доступу до якісної освіти, «Положення про загальноосвітній навчально-виховний заклад».

У 2009-2010 н.р. виконувалися вимоги Закону України «Про загальну середню освіту» щодо здобуття випускниками 9-х, 11-х класів середньої загальної освіти. Контингент учнів у школі становив 413 учнів, які навчалися в 20 класах. Зі школи успішно випущено 37 учнів 11-го класу, 41 учень 9-го класу. Результати ЗНО, державних підсумкових атестацій, адміністративних контрольних робіт показали добрі результати успішності учнів. Учні  Баглай Олена Ігорівна, Барило Сергій Олександрович, Білаш Анна Сергіївна, Вінтонюк Тетяна Володимирівна, Войціховська Ірина Володимирівна, Голюк Юрій Іванович, Демчук Андрій Петрович, Дехтяр Оксана Миколаївна, Добрянська Олена Валеріївна, Калакайло Валерій Валерійович, Кирилюк Людмила Ігорівна, Кучер Наталія Вікторівна, Пасічник Андрій Володимирович, Сакундяк Тетяна Сергіївна, Семенчук Леся Василівна, Сиротюк Дмитро Юрійович, Чубей Катерина Іванівна за високі досягнення у навчанні були нагороджені Золотою медаллю. У минулому році три учні стали призерами ІІІ етапу Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін. Це учень 11-Б класу Голюк Юрій (диплом ІІ ступеня з математики, диплом ІІІ ступеня з біології), Беркич Олеся (диплом ІІІ ступеня з української мови і літератури), Баланчук Світлана (диплом ІІІ ступеня з математики). Двоє учнів школи брали участь у І етапі Всеукраїнському конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт МАН і нагороджені дипломом ІІІ ступеня (секція Географія: Стецько Мар’яна та Мельник Соломія).

Учні 11-х класів брали участь у моніторинговому дослідженні рівня сформованості навичок ІКТ у практичній діяльності. За результатами виконання завдань учні посіли 8 місце по Україні.

З 41 випускника 9-х класів 7 отримали свідоцтво з відзнакою: Баланчук Світлана Валеріївна, Ванджура Вадим Юрійович, Деснега Інга Сергіївна, Сарап Надія-Юлія Романівна, Українець Іван Олександрович, Шпіляк Юрій Сергійович, Ярещенко Лідія Борисівна.

Учні 11-х класів брали участь у ЗНО, результати якого показали, що більшість учасників виявили високий рівень якості знань. Учень 11-Б класу Голюк Юрій набрав по 200 балів з математики та біології. Між результатами ЗНО та річними оцінками немає суттєвих відмінностей.

У школі створено всі умови для успішного навчання та виховання учнів.

У 2009-2010 н.р. у початковій школі вивчалися хореографія, українська мова, математика за рахунок варіативної складової. В основній школі учні відвідували факультативні курси Світова література і мистецтво, англійська мова, інформатика, Всесвітня література і культура. Працювали гуртки «Туризм», «Умілі руки», ансамбль, хор, «Рідне слово», «Живограй», «Дизайн», «Стрілецький», «Юний інспектор дорожнього руху», «Юний миротворець», «Юний пожежник». Також вивчався курс за вибором «Практикум з правопису української мови».

Для початкових класів було організовано групу продовженого, яку відвідували 60 учнів.

У школі працює 53 вчителя, серед яких 34 вищої кваліфікаційної категорії, 15 - І категорії, 2 – ІІ категорії, 2 спеціалісти; 9 вчителів мають звання вчитель-методист, 16 – звання Старший вчитель.

У школі проводиться щорічна атестація педагогічних кадрів відповідно до плану роботи закладу.

У 2009-2010 н.р. атестовано 9 педпрацівників: на підтвердження вищої кваліфікаційної категорії – 4; встановлення вищої категорії – 1; підтвердження І категорії – 1; встановлення І категорії – 1; підтвердження звання Старший вчитель – 3; присвоєння звання Старший вчитель – 1; присвоєння педагогічного звання вчитель-методист – 1.

Систематично і планомірно проводиться підвищення кваліфікації педагогічних кадрів. У 2009-2010 н.р. 17 вчителів пройшли курси підвищення кваліфікації.

2009-2010 н.р. ознаменувався здобутками педагогічного та учнівського колективів. У школі діяли методичні об’єднання класних керівників, вчителів початкових класів та вчителів-предметників.

На базі школи було проведено районні семінари вчителів трудового навчання, фізики, основ здоров’я, української мови та літератури, бібліотекарів.

Заклад комп’ютеризовано, впроваджується використання нових інформаційних технологій у навчально-виховний процес. У школі є вихід в Інтернет, що ефективно використовується.

У школі проводиться робота щодо поповнення бібліотеки підручниками, художньою та методичною літературою. Розподіл і використання підручників проводиться пропорційно до кількості учнів у класах. Забезпеченість підручниками у 2009-2010 н.р. становила 87,56 %. Усі підручники, які використовуються, мають гриф МОН України. 

У школі створені рада школи, батьківський комітет, профспілковий комітет, які функціонують у тісній співпраці з адміністрацією та педагогічним колективом школи.

Педагогічний колектив співпрацює в тісному зв’язку з батьками. Раз на чверть проводяться класні батьківські збори з питань навчання, поведінки учнів, планування класних виховних заходів, господарських питань, пов’язаних з ремонтом та обладнанням класних приміщень, матеріального стану малозабезпечених родин, морального та матеріального стану неблагодійних родин.

У колективі діє система морального та матеріального заохочення обдарованих дітей та вчителів.

У 2009-2010 н.р. школа брала участь у всіх районних заходах, де здобула такі результати: 

- предметні олімпіади – І місце;

- конкурс ДЮП – І місце в районі, ІІ – на кущовому етапі;

- спортивна спартакіада – І місце;

- «Козацький гарт» - ІІІ місце;

- фотоконкурс «Моя Україна» - І місце;

- конкурс «Вчительська зоря» - І місце.

У 2010-2011 н. р. педколектив продовжуватиме працювати над розв’язанням методичної проблеми: «Нові освітні технології як найважливіший чинник підвищення результативності навчально-виховного процесу». 

Професійне зростання вчителя завжди було й буде пов’язане з пошуком відповіді на запитання «як?». А в його основі лежать запитання «Що, навіщо, чому?». У концепції загальної середньої школи (11-річна школа), програмі Кабінету Міністрів України «Назустріч людям»  у сфері освіти; Національній доктрині розвитку освіти зроблено спроби знайти відповіді на  поставлені запитання. Аналізуючи їхній зміст, легко дійти висновку, що нам належить  вирішити найсерйознішу проблему - забезпечити розвиток особистості, а це має здійснюватися через нові освітні технології, що спонукає розглядати учня не як матеріал, з якого можна ліпити все, що  завгодно, а як унікальний самородок, який не можна підганяти під шаблон.

З метою успішної реалізації проблеми потрібно відповідно і спланувати засідання шкільних і міжшкільних  методоб’єднань,  продовжувати працювати над структурою нових освітніх технологій, організації виховної роботи, критеріїв уроку.

 Організовуючи і спрямовуючи роботу педколективу над розв’язанням даної методичної проблеми, дирекція  передбачає досягнення щонайменше таких головних завдань:

· підвищення якості і результативності навчально-виховного процесу на основі вдосконалення моніторингових досліджень, запровадження інноваційних, інформаційно-комп’ютерних технологій;

· всебічний розвиток особистості школяра, його природних здібностей і талантів, рис, необхідних для успішної самореалізації після завершення навчання в школі;
· формування комунікативних, інформаційних та інших життєво-необхідних компетентностей;

· вдосконалення організації профільного навчання, відпрацювання шкільної моделі профільного навчання на основі забезпечення психологічного супроводу процессу, допрофільної підготовки, вибору учнями профілів навчання; вдосконалення організації учнівського самоврядування; збереження і зміцнення фізичного, морального та психічного здоров'я школярів;

· підвищення ефективності самоосвітньої діяльності учасників навчально-виховного процессу;

· зміцнення матеріально-технічної та науково-методичної бази школи.

Розділ І. Організація роботи педагогічного колективу школи по забезпеченню повної загальної середньої освіти

Серпень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Перевірити контингент дітей віком від 5 до 18 років у мікрорайоні школи. Скласти списки учнів.

                                                        До 20.08                                                         
	Секретар-діловод


	

	2
	Укомплектувати класи учнями, видати наказ про зарахування учнів до школи.

                                                        До 31.08                                
	Директор школи, секретар-діловод
	

	3
	Виявити хворих дітей та подати документи про організацію індивідуального навчання дітей.

                                                        До 31.08   
	Директор школи


	

	4
	Створити комісію з профілактики правопорушень.

                                                        До 31.08                                                         
	Директор школи
	

	5
	Призначити громадського інспектора з охорони материнства.

                                                        До 27.08
	Директор школи
	


Вересень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Видати наказ про зарахування учнів до перших, десятих класів.

                                                 До 01.09                                                        
	Директор школи
	

	2
	Скласти алфавітні списки учнів.

                                                 До 01.09           
	Класоводи, класні керівники
	

	3
	В алфавітній книзі обліку учнів підвести підсумки руху учнів за літо.

                                                 До 10.09                                                        
	Секретар-діловод
	

	4
	 Провести виробничу нараду з питань охоплення дітей віком від 5 до 18 років, що проживають у мікрорайоні школи повною загальною середньою освітою.

                                                       До 17.09                                                                                                    
	Директор школи, секретар-діловод
	

	5
	Укомплектувати групи продовженого дня згідно із заявами батьків.

                                                       До 01.09                                                         
	Вихователі ГПД
	

	6
	Скласти графік чергування вчителів і учнів по школі на І семестр.

                                                       До 02.09                                                     
	Педагог-організатор
	

	7
	Організувати загальношкільний облік відвідування школи учнями школи.

                                                          З 02.09                                                               
	ЗДВР
	

	8
	Провести соціальне обстеження складу сімей учнів школи. Скласти соціально-психологічні паспорти класу.

                                                       До 15.09
	Практичний психолог, класні керівники, класоводи
	

	9
	Скласти списки дітей-сиріт, напівсиріт, дітей-інвалідів, дітей з багатодітних і малозабезпечених сімей, дітей, позбавлених батьківського піклування.

                                                       До 15.09                                               
	Практичний психолог
	

	10
	Скласти списки дітей групи ризику, дітей з неблагополучних сімей, дітей, що стоять на внутрішкільному обліку і на обліку в КМСН.

                                                       До 15.09                                   
	Практичний психолог, педагог-організатор
	

	11
	Провести засідання батьківського комітету школи.

                                                       До 17.09                                                                             
	ЗДВР
	

	12
	Перевірити по класах забезпечення учнів підручниками.

                                                       До 10.09.                                                                       
	Завбібліотекою
	

	13
	Провести виробничу нараду з питань:

- попередження відсіву учнів зі школи;

- розробка заходів з якісного відвідування учнями школи.

                                                       До 17.09                                                                     
	Директор школи
	

	14
	Оформити особові справи учнів 1-х класів.

                                                        До 10.09                                                                     
	Класоводи
	

	15
	Провести профілактику дезадаптації першокласників.                                                                                 
	Практичний психолог
	

	16
	Здійснити контроль за адаптацією учнів 5-х класів до нових умов навчання.


	Практичний психолог
	

	17
	Проведення зустрічі адміністрації з членами ВУРу (великої учнівської ради) з питань успішності відвідування занять, дисципліни та внутрішнього життя школи.
	Дирекція школи


	


Жовтень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Провести вивчення психологічного клімату в класах нового набору.
	Психолог
	

	2
	Викликати для співбесіди батьків, чиї діти пропускають уроки без поважних причин.
	ЗДВР
	

	3
	Видати наказ Про заходи щодо профілактики і запобігання бездоглядності та правопорушень серед неповнолітніх.
	ЗДВР
	


Листопад

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка


	1
	Провести попереднє анкетування учнів 9-х класів про здобуття ними повної загальної середньої освіти.
	Класні керівники, психолог
	

	2
	Провести учнівські збори у випускних 4-х, 9-х, 11-х класах з питання стану навчально-виховного процесу і підготовки до державної підсумкової атестації, ЗНО.
	Класні керівники
	

	3
	Провести виробничу нараду з питання аналізу стану відвідування учнями школи.
	Директор школи
	


Грудень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Провести засідання Ради профілактики (щомісяця).
	ЗДВР
	

	2
	Провести дослідження особистісних особливостей учнів 10-х класів.
	Психолог
	


Січень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Скласти графік чергування вчителів та учнів по школі на ІІ семестр.


	Педагог-організатор
	

	2
	Провести роботу з дітьми, які мають ознаки шкільної дезадаптації.


	Психолог
	


Лютий

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Подати у відділ освіти мережу на наступний навчальний рік.
	ЗДНВР
	


Березень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Провести виробничу нараду з питань аналізу стану відвідування учнями школи та аналізу правопорушень серед неповнолітніх.
	Директор школи
	

	2
	Провести тестування дітей перехідного віку.
	Психолог
	


Квітень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Провести заходи для розвитку особистості обдарованих дітей.
	Психолог
	

	2
	Провести засідання Ради профілактики.
	ЗДВР
	


Травень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Провести профорієнтаційну роботу з учнями 9-х класів.
	Кл. керівники 9-х класів
	

	2
	Провести зустрічі дирекції школи з членами ВУРу.
	
	


Розділ ІІ. Організація навчально-виховного процесу в школі.

Серпень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Видати наказ про роботу класів в рамках руху «Моя земля – земля моїх   

батьків».

                                                       До 31.08
	Дирекція школи
	

	2
	Видати наказ про організацію військово-патріотичного виховання у школі.

                                                       До 31.08                                                                                    
	Дирекція школи
	


Вересень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	День знань:

- свято Першого дзвоника;       01.09

     - перший урок на тему «Мій дім – моя святиня»

                                                       01.09
	ЗДВР, педагог-організатор;

Класоводи, класні керівники
	

	2
	Класні учнівські збори:

- робота на н. н. р.

- вибори делегатів на учнівську конференцію.

                                              Перша декада
	Кл. керівники, класоводи
	

	3
	Загальношкільна Учнівська конференція.

                                             Друга декада
	Голова ВУР, ЗДВР, педагог-організатор
	

	4
	Тиждень фізичної культури і спорту.

                                                Третя декада                                                           
	Вчителі фізкультури
	

	5
	Тиждень «Незалежна моя Україно».

                                                           
	Голова ВУР, ЗДВР, педагог-організатор
	


Жовтень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Тиждень Учителя (день учнівського самоврядування, святковий концерт до Дня вчителя).

                                                          01.10
	ВУР
	

	2
	Тиждень біологічних та хімічних відкриттів. Свято врожаю «Барви рідного краю».
	Вчителі біології та хімії
	

	3
	Заходи до відзначення річниці УПА.

                                                       До 14.10                                          
	ЗДВР, педагог-організатор, вчителі                                                                                                              Історії.
	

	4
	Заходи, присвячені річниці утворення ЗУНР.

                                                             29.10
	Дирекція школи
	

	5
	Свято для першокласників «Посвята у читачі».


	Педагог-організатор, класоводи, бібліотекар
	


Листопад

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Бесіди «Мій край, моя історія жива».

                                              Перша декада                                                              
	Класні керівники
	

	2
	Конкурс малюнків «Ми живемо на Україні»

                                               Друга декада                                                          
	Вчителі поч. класів
	

	3
	Тиждень науки і техніки (фізика, математика, інформатика).
	Вчителі математики, фізики, інформатики                                                                         
	

	4
	День скорботи в пам’ять жертв голодомору.

                                                              22.10
	Вчителі історії
	

	5
	Акція для поповнення шкільної бібліотеки подарунковими книгами «Моя улюблена книга – шкільній бібліотеці».
	Бібліотекар
	

	6
	Місячник правових знань.
	Голова ВУР, ЗДВР, педагог-організатор
	


Грудень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Виховна година «Символи моєї держави».

                                               Перша декада                                  
	Кл. керівники, класоводи
	

	2
	Козацькі забави, присвячені Дню збройних сил України.

                                                             03.12
	Кл. керівники, класоводи, педагог-організатор, вчитель ДПЮ
	

	3
	Новорічні ранки і вечори.

                                                        27-28.12
	Педагог-організатор, ЗДВР
	


Січень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Конкурс колядок і щедрівок.

                                                        До 14.01                                                 
	Педагог-організатор, вчитель музики
	

	2
	Літературний тиждень.


	Вчителі зарубіжної літератури, педагог-організатор,                                          ЗДВР
	


Лютий

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Місячник «Книга – джерело знань» (конкурс «Живи, книго!»).
	Бібліотекар
	

	2
	Тиждень іноземної мови.

                                                                       
	Вчителі іноз. мови
	

	3
	Лінійка пам’яті.

                                                              23.02
	Педагог-організатор
	


Березень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Місячник української мови та літератури.
	Вч. укр. мови та літетатури
	

	2
	Конкурс юних ерудитів.


	Педагог-організатор
	


Квітень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Всесвітній день сміху.

                                                             01.04
	Педагог-організатор
	

	2
	Роботи з благоустрою та прибиранню пришкільної території.

                                               Перша декада                                        
	Класоводи, кл. керівники
	

	3
	Тиждень мистецтвознавства, краси та гармонії (до Великодня).


	Вчителі образотворчого мистецтва, музики,                                                               трудового навчання


	

	4
	Підведення підсумків конкурсу «Учень року» та «Вчитель року».

                                                                   
	Дирекція школи
	


Травень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Заходи по відзначенню пам’яті жертв Другої світової війни.
	ЗДВР, педагог-організатор
	

	2
	Концерт-вітання до Дня матері.
	ЗДВР, педагог-організатор.
	

	3
	Участь у районному конкурсі ЮІР.
	ЗДВР, педагог-організатор
	

	4
	Участь у районному конкурсі ДЮП.
	ЗДВР, педагог-організатор
	

	5
	Участь у районних туристичних змаганнях.
	ЗДВР, педагог-організатор
	

	6
	Свято останнього дзвоника.
	ЗДВР, педагог-організатор
	


Червень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Випускні вечори в 9-х, 11-х класах.
	Дирекція школи
	


Розділ ІІІ. Спільна робота школи, сім’ї і громадськості по вихованню підростаючого покоління

Вересень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Обрати батьківські комітети в класах, делегувати від класів представників до ради школи.
	Кл. керівники, класоводи
	

	2
	Організувати роботу батьківського комітету.

                                                      До 01.09                                                      
	ЗДВР
	

	3
	Батьківські збори з організаційних питань 1-х, 5-х класах.

                                                       До 10.09
	Дирекція школи
	

	4
	Загальношкільна батьківська конференція:

- про підсумки навчально-виховного процесу в школі за минулий навчальний рік;

- про завдання на даний навчальний рік;

- обрання керівного складу батьківського комітету школи;

- дотримання вимог Статуту, правил техніки безпеки, охорони праці та запобігання нещасним випадкам серед дітей;

- анкетування батьків «Якби я був директором школи…».

                                             Перша декада                                                          
	Дирекція школи
	


Листопад

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Засідання батьківського комітету. 
	Дирекція школи
	


Грудень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Розширене засідання Ради профілактики.
	Дирекція школи
	


Березень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Загальношкільна батьківська конференція «Сучасний підхід у вихованні всебічного та гармонійного розвитку особистості».
	Дирекція школи
	


Квітень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Засідання батьківського комітету школи.
	Дирекція школи
	


Травень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Загальношкільні батьківські збори.
	Дирекція школи
	


Розділ ІV. Робота з педагогічними кадрами

Серпень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Забезпечити підбір і раціональну розстановку кадрів.

                                                       До 31.08
	Директор
	

	2
	Провести інструктивну нараду з головами МО з питань планування роботи на новий навчальний рік.

                                                       До 26.08
	Заступники
	

	3
	Провести інструктивну нараду з вчителями з питань:

- нормативно-правова база нового навчального року (накази, листи, інструкції МОН України, облуон);

- методика проведення першого уроку;

- організація навчально-виховного процесу і планування роботи у новому навчальному році;

- проблемні питання школи.

                                                       До 25.08                                                                     
	Дирекція школи
	

	4
	Провести інструктивну нараду з класними керівниками з питань планування виховної роботи.

                                                       До 31.08                                                                          
	ЗДВР
	

	5
	Забезпечити участь педпрацівників школи у роботі серпневих нарад.

                                             Згідно графіка                                                             
	Дирекція
	

	6
	Спільно з профкомом школи перевірити трудові книжки працівників школи, внести необхідні записи.

                                                      До 31.08                                                                
	Директор, голова ПК
	

	7
	Зробити остаточний розподіл тижневого навантаження серед педпрацівників.

                                                        До 31.08                                                                       
	Дирекція
	


Вересень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Підготувати і подати в райво документацію по тарифікації педпрацівників школи.

                                                       До 03.09                                                                         
	Дирекція
	

	2
	Поновити документацію по атестації вчителів. Скоригувати перспективний план атестації педпрацівників.

                                                        До 17.09                                                                      
	Заступники
	

	3
	Провести підготовчу роботу по залученню вчителів до участі в шкільному етапі конкурсу «Учитель року».
	Заступники
	

	4
	Затвердити графік проведення відкритих уроків вчителями школи та започаткувати створення «Панорами методичних ідей».


	
	


Жовтень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Засідання МО школи.
	Голови МО
	

	2
	Завершити прийом заяв про проходження чергової або позачергової атестації педпрацівників школи.
	Атестаційна комісія
	

	3
	Провести засідання атестаційної комісії, на якому розглянути заяви і затвердити заходи щодо проведення атестації.
	Атестаційна комісія
	

	4
	Скласти план вивчення системи роботи вчителів, що атестуються.
	Атестаційна комісія
	

	5
	Педагогічний тиждень (культурно-освітня, розважально-пізнавальна програма).                              01-08.09
	Дирекція, ПК
	


Листопад

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Нарада при директору (Стан проходження педпрацівниками школи курсів підвищення кваліфікації. Система методичної роботи).
	Заступники
	

	2
	Засідання МО школи.
	Голови МО
	

	3
	Діагностування роботи молодих спеціалістів і надання колективної методичної допомоги.
	Заступники
	

	4
	Контроль за підвищенням кваліфікації вчителів
	Дирекція школи
	


Грудень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Закінчити вивчення, узагальнити і подати в райво матеріали вчителів, які атестуються на звання «Вчитель-методист».
	Заступники
	

	2
	Контроль за роботою вчителів, які працюють за профільними програмами
	Дирекція школи
	


Січень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Подати в райво документи по тарифікації педпрацівників на ІІ семестр.

                                                        До 08.01                                                                        
	Заступники
	


Лютий

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Засідання МО школи.
	Голови МО
	

	2
	Стан впровадження педагогічних інновацій у навчально-виховний процес, комп’ютерних засобів навчання
	Дирекція школи
	


Березень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Завершити вивчення системи роботи педпрацівників, що атестуються, оформити атестаційні листи, видати накази.
	Дирекція
	

	2
	Засідання атестаційної комісії школи.
	Атестаційна комісія
	

	3
	Контроль за виконанням рішень педагогічних і методичних рад
	Дирекція
	


Квітень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Засідання МО школи.
	Голови МО
	


Травень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Творчий звіт школи перед батьками і громадськістю.
	Дирекція школи
	

	2
	Складання плану проходження курсів підвищення кваліфікації педпрацівників на наступний навчальний рік.
	Заступники
	

	3
	Провести інструктивну нараду з питань методики проведення навчальних екскурсій та практики.
	Директор школи
	


Розділ V. Зміцнення навчально-матеріальної бази. Фінансово-господарська діяльність

Серпень-травень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	І. Створення навчально-матеріальної бази профільного навчання

	1
	Придбати за бюджетні і спонсорські кошти обладнання, інструменти, посібники для профільного навчання
	
	

	
	а) хімія: хімічний посуд, реактиви; зробити ремонт витяжної шафи, каналізації, водопроводу
	Беркич Л.О.
	

	
	біологія: вологі препарати, таблиці
	Гнатишина Р.Б.
	

	
	в) математика: збірники задач, таблиці, довідники
	Монець М.С.
	

	
	г) основи економіки: довідники, таблиці, методичну літературу
	Борщівський В.С.
	

	
	д) українська мова та література: таблиці, словники, методична література
	Розіна Л.Д.,

Валігродська Н.Д.
	

	
	е) зарубіжна література: тексти літературних творів, енциклопедії, методичну літературу
	Личук Н.М.
	

	
	є) технологія столярних робіт: столярні інструменти (ножівки, свердла, рубанки, різці, напіврубанки)
	Польовий С.М.
	

	
	ж) історія: карти, таблиці, атласи, довідники, дод. літературу
	Войціховський В.В.
	

	
	з) основи швейної справи, конструювання одягу: багатоопераційну швейну машинку, лекала, тканини, нитки
	Вислоцька І.М.
	

	
	к) для усіх предметів: програмні засоби навчання, електронні посібники
	заступник з НВР, вчителі-предметники
	

	2
	Поповнити навчальні кабінети наочними посібниками виготовленими учнями та їхніми батьками, вчителями.
	
	


Серпень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Завершити поточний ремонт школи, привести в належний стан спортивний майданчик, спортзал, впорядкувати пришкільну територію.

                                                       До 11.08                                                                 
	Завгосп
	

	2
	Провести поточний ремонт меблів.

                                                        До 11.08                                                                  
	Завгосп
	

	3
	Перевірка готовності школи до нового навчального року. Підписання акту готовності.

                                                       До 11.08                                                                 
	Завгосп
	

	4
	Забезпечити класні кімнати відповідним обладнанням.

                                                        До 11.08                                                                 
	Завгосп
	

	5
	Закупити медикаменти та канцтовари згідно видатків по кошторису.

                                                       До 11.08
	Завгосп
	


Вересень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Скласти паспорти навчальних кабінетів.
	Зав. кабінетами
	

	2
	Організувати харчування учнів.
	Директор школи
	

	3
	Провести закріплення території за класами.
	Директор школи
	

	4
	Забезпечити техпрацівників необхідним інвентарем.

                                                        До 03.09                                                               
	Завгосп
	


Жовтень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Провести підготовку школи до роботи у зимовий період (утеплити приміщення школи).


	Завгосп
	


Листопад

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Провести інвентаризацію майна.


	Директор.


	

	2
	Підготувати господарський інвентар для очищення територій.
	Завгосп
	


Грудень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Перевірити використання кошторису за 2009 рік.
	Директор
	

	2
	Провести огляд стану навчально-матеріальної бази.
	Дирекція школи
	


Січень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Провести поточний ремонт шкільних приміщень.

                                                        03-08.01
	Завгосп
	

	2
	Скласти перспективний план розвитку навчально-матеріальної бази школи на новий навчальний рік.


	Дирекція школи
	


Березень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Провести огляд стану будівлі і приміщень школи після зимового періоду.
	Дирекція школи 
	


Квітень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Скласти план ремонтно-будівельних робіт, перелік необхідних матеріалів та інвентаря для проведення якісного ремонту приміщень школи.


	Директор, завгосп
	

	2
	Провести весняне прибирання території школи.
	Завгосп
	


Травень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Провести поточний ремонт меблів.
	Завгосп
	


Розділ VІ. Охорона життя і здоров’я дітей. Заходи по дотриманню техніки безпеки, санітарно-гігієнічних норм

Липень-серпень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Контроль за виконанням вимог ОП при проведенні ремонту.

                                                  До 13.08                                                                       


	Завгосп
	

	2
	Проведення вступного інструктажу з ОП із новоприйнятими працівниками.

                                                  До 27.08                                                                    


	Директор школи
	

	3
	Проведення інструктажу з ТБ і ОП із працівниками школи на робочому місці.

                                                       До 27.08                                                                  
	Директор школи
	

	4
	Перевірка готовності школи до нового навчального року.


	Дирекція школи
	

	5
	Затвердження інструкцій з ОП в навчальних кабінетах, майстерні, спортзалі школи.

                                                       До 27.08                                                                    
	Директор школи
	

	6
	Видати наказ про організацію роботи з ОП.

                                                                                  
	Директор школи
	

	7
	Перевірити проходження працівниками школи медогляду.

                                                       До 27.08                                                                   
	Директор школи
	

	8
	Укомплектувати медичні аптечки в навчальних кабінетах, майстерні, спортзалі школи.

                                                       До 27.08                                                                   
	Завгосп
	

	9
	Провести з допомогою спеціалістів перевірку захисного заземлення, опору, ізоляції електромережі.

                                                                                  
	Завгосп
	

	10
	Укласти договір на дератизацію приміщень школи.                                                                                  
	Завгосп
	

	11
	Провести перевірку комісією з ОП приміщень школи на відповідність санітарно-гігієнічним нормам, вимогам пожежної й електробезпеки.

                                                                                 
	Голова ПК
	

	12
	Перевірити наявність всієї необхідної документації з питань ОП в школі.                                                                    
	Директор школи
	

	13
	Впорядкувати пришкільну територію і усунути всі травмонебезпечні об’єкти.

                                                                                         
	Завгосп
	

	14
	Видати наказ про створення комісії з розслідування нещасних випадків

                                                                                         
	Директор школи
	

	15
	Затвердити акти-дозволи на проведення занять у кабінетах хімії, фізики, біології, інформатики, трудового навчання, шкільній майстерні, спортзалі.

                                                                                         
	Директор школи
	


Вересень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Організувати громадсько-адміністративний контроль з ОП.

                                                                                         
	Директор школи
	

	2
	Провести вступні інструктажі з ОП в навчальних кабінетах.

                                                                                       
	Зав. кабінетами
	

	3
	Оформити журнали контролю за станом ОП.                                                                                        
	Завгосп
	

	4
	Проконтролювати хід проведення медогляду учнів.

                                                                                       
	Директор школи
	

	5
	Провести декаду з ПДР.

                                                                                       
	ЗДВР
	

	6
	Встановити в школі єдиний санітарний день.

                                                                                      
	Директор школи
	


Жовтень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Здійснити комплекс заходів по забезпеченню теплового режиму в школі.                                                                  
	Завгосп
	

	2
	Видати наказ про попередження дитячого травматизму під час осінніх 

канікул.                                                                                      
	Директор школи
	


Листопад

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Провести систему заходів з поліпшення пожежної безпеки в осінньо-зимовий період.                                                                                     
	Завгосп
	

	2
	Провести в школі єдиний день протипожежної безпеки.                                                                                     
	ЗДВР
	

	3
	Перевірити стан освітлення в кабінетах.                                                                                     
	Завгосп
	


Грудень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Видати наказ про попередження дитячого травматизму в зимовий період.                                                                                   
	Директор школи
	

	2
	Видати наказ про дотримання правил безпеки під час проведення Новорічних свят.                                                                                    
	Директор школи
	


Січень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Перевірити стан ведення ділової документації з питань ТБ і ОП.                                                                                    
	Директор школи
	

	2
	Провести повторний інструктаж з ОП з працівниками школи.                                                                                    
	Дирекція
	


Лютий

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Провести атестацію працівників школи з питань ОП.
	Директор школи
	


Березень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Перевірка стану викладання ОБЖ.

                                                                                   
	Дирекція школи
	

	2
	Перевірка ведення кл. керівниками і класоводами бесід з попередження дитячого травматизму.                                                                                   
	ЗДНВР
	


Квітень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Підготувати команди і взяти участь в районних змаганнях ЮІР, ДЮП, санпостів.

                                                            
	ЗВР, вчителі ДПЮ, ОМЗ та ОБЖ
	

	2
	Провести День ЦО в школі.

                                                                         
	Начальник ЦО школи
	


Травень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Видати наказ про збереження життя і здоров’я дітей під час проведення навчальних екскурсій, практики, літнього оздоровлення.                                                                            
	Директор школи
	

	2
	Видати наказ про попередження дитячого травматизму під час літніх канікул.                                                                            
	Директор школи
	


Розділ VІІ. Координація внутрішкільного контролю і управління

Серпень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Загальні збори трудового колективу:

- про затвердження правил внутрішкільного розпорядку;

- про організацію роботи з ОП;

- про затвердження посадових інструкцій працівників школи;

- про розподіл функціональних обов’язків між адміністрацією школи.

                                                                                                
	Директор школи
	

	2
	Спільне засідання педагогічної ради і ради школи:

- про підсумки роботи школи у минулому навчальному році та завдання на наступний;

- звіт про діяльність ради школи;

- затвердження річного плану роботи школи:

- про розподіл тижневого навантаження

- робота з обдарованими дітьми.

                                                                           
	Директор школи, голова ради
	

	3
	Видати накази:

- Про проведення тарифікації педпрацівників у даному навчальному році.

- Про  розподіл тижневого навантаження між педпрацівниками школи.

- Про призначення завідуючих кабінетами.

- Про організацію роботи з охорони праці.

- Про розподіл функціональних обов’язків між адміністрацією школи.

- Про правила внутрішнього розпорядку.

- Розподіл днів тижня та встановлення щоденного чергування адміністрації, вчителів, учнів.

- Про організацію цивільної оборони в школі.

                                                                         
	Директор школи
	

	4
	Затвердити план роботи психолога школи та шкільного бібліотекаря.                                                                                          
	Директор школи
	


Вересень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Видати накази:

- Про організацію методичної роботи в школі.

- Про створення атестаційної комісії і атестацію педагогічних кадрів.

- Про організацію допризовної підготовки юнаків.

- Про створення загонів ЮІР, ДПЮ, сан постів.

- Про проведення шкільних спартакіад.

- Про комплектування та роботу груп продовженого дня.

-Про організацію роботи з обдарованою та талановитою молоддю.

                                                                                          
	Директор школи
	

	2
	Створити картотеку обдарованих дітей.                                                                                                
	Психолог
	

	3
	Контрольні роботи за текстами дирекції школи з української мови та математики у 5-х класах.                                                                                         
	Дирекція школи
	

	4
	Перевірка правильності заповнення та ведення класних журналів.                                                                                          
	Заступники
	

	5
	Перевірити наявність та стан ведення учнівських щоденників.                                                                                          
	ЗДВР
	

	6
	Затвердити календарні плани вчителів на І семестр.                                                                                          
	Директор школи
	

	7
	Затвердити план виховної роботи на І семестр.

                                                                                          
	Директор школи
	

	8
	Затвердити плани роботи гуртків.

                                                                                          
	Директор школи
	

	9
	Скласти графік проведення тематичного оцінювання на І семестр.                                                                                          
	ЗДНВР
	


Жовтень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Видати накази:

Про проведення шкільного туру олімпіад з базових дисциплін.                                                                                        
	Директор школи
	

	2
	Провести у 4-х, 9-х, 11-х класах контрольні роботи та класно узагальнюючий контроль з метою здійснення особливого контролю за станом навчально-виховного процесу у випускних класах.

                                                                                         
	Дирекція школи
	

	3
	Здійснити перевірку стану ведення класних журналів.                                                                                         
	Заступники
	


Листопад

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Перевірка ведення стану ведення учнівських зошитів, щоденників.                                                                                           
	Заступники
	


Грудень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Перевірка виконання навчальних планів і програм за І семестр
	Заступники
	

	2
	Вивчення стану викладання української мови і читання в початкових класах
	Адміністрація школи
	

	3
	Контрольні роботи за І семестр за текстами дирекції школи.                                                                                          
	Дирекція школи
	


Січень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Видати накази:

- Про виконання навчальних планів і програм за І семестр.

- Про зміни у тижневому навантаженні педпрацівників у ІІ семестрі.

- Про результати проведення І-ІІІ етапів предметних олімпіад з базових дисциплін.                                                                                          
	Директор школи
	

	2
	Затвердити календарні плани, плани виховної роботи, роботи МО за ІІ семестр.                                                                                             
	Заступники
	

	3
	Скласти графік проведення контрольних робіт на ІІ семестр.                                                                                              
	ЗДНВР
	

	4
	Засідання педради школи:

- Про підсумки навчально-виховного процесу у І семестрі.

- Про стан викладання читання та математики в початкових класах, математики, інформатики, зарубіжної літератури, іноземної мови у старших класах.                                                                                          
	Дирекція школи
	


Лютий

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Засідання ради школи.

                                                                                           
	Дирекція школи
	


Березень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Засідання педради школи:

- Творчий звіт вчителів, які атестуються.

- Про стан викладання української мови та літератури.                                                                                          
	Дирекція школи
	

	2
	Перевірка стану ведення класних журналів.

                                                                                           
	Заступники
	

	3
	Видати накази:

- Про узагальнення систематизації роботи вчителів, які атестуються.

- Про створення комісії по складанні плану роботи школи на наступний навчальний рік.                                                                                         
	Директор школи
	


Квітень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Видати накази:

- Про результати атестації педагогічних кадрів.

- Про заходи щодо організації закінчення навчального року, проведення навчальної практики та екскурсій.                                                                                         
	Директор школи
	

	2
	Контрольні роботи у випускних класах.

                                                                                           
	Дирекція школи
	

	3
	Вивчення стану викладання української мови і літератури в 5-11-х класах, світової літератури
	Адміністрація школи
	


Травень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Провести контрольні роботи за ІІ семестр за завданнями дирекції школи.                                                                                           
	Дирекція школи
	

	2
	Перевірити виконання навчальних планів за ІІ семестр.                                                                                               
	Заступники
	

	3
	Видати накази:

- Про затвердження графіка підсумкової державної атестації.

- Про проведення заліків з фізкультури.

- Про проведення військово-польових зборів з юнаками 11-х класів.

- Про звільнення від державної підсумкової атестації.

- Про створення шкільних атестаційних комісій про проведення державної підсумкової атестації у 9-х, 11-х класах.

- Про затвердження предметів та списку учнів на державну підсумкову атестацію.

- Про створення апеляційної комісії.

- Про проведення навчальної практики та екскурсій.

- Про нагородження Похвальними листами учнів 1-4-х класів.                                                                                            
	Директор школи
	

	4
	Спільне засідання педагогічної ради і ради школи.

                                                                                            
	Директор школи
	


Червень

	№ п\п
	Зміст роботи
	Виконавець
	Примітка

	1
	Спільне засідання педради і ради школи: підсумки навчально-виховного процесу за ІІ семестр і навчальний рік у 5-8-х, 10 класах.                                                                                             
	Директор школи
	

	2
	Спільне засідання педради і ради школи: про результати державної підсумкової атестації і випуск учнів 9-х, 11-х класів, нагородження Похвальною грамотою, Золотою та Срібною медалями                                                                                             
	Директор школи
	

	3
	Здійснення аналізу роботи школи протягом навчального року.                                                                                              
	Директор школи
	


